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REGULAMENTUL DE ORGANIZARE §$1 FUNCTIONARE

CAPITOLUL 1
Dispozitii generale

Art.l. - Prezentul Regulament de organizare si functionare, numit in continuare regulament,
contine prevederi specifice privind organizarea si functionarea Liceului Teoretic Crestin ,,PRO
DEO” din municipiul Cluj-Napoca i este intocmit in conformitate cu prevederile Constitutiei
Romdniei, ale Legii Educatiei Nationale nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, cu
actele normative subsecvente acesteia, ale Ordinului MEN nr. 3.352/10.03.2022 pentru
modificarea Regulamentului-cadru de organizare si funcf{ionare a unitifilor de invi{imént
preuniversitar (ROFUIP), aprobat prin Ordinul de ministru nr. 4183/2022, Statutul Elevului
aprobat prin OMENCS nr.4742/10.08.2020, si alte acte normative elaborate de Ministerul
Educatiei §i de Inspectoratul $colar Judefean Cluj.

Art.2. - Regulamentul reglementeazi raporturile de munca din cadrul Liceului Teoretic Crestin
PRO DEO si confine norme privind desfisurarea activititilor instructiv educative cu caracter
scolar si extrascolar, a activititilor de naturd administrativi si de secretariat.

Art3. - (1) Regulamentul este elaborat de citre Liceul Teoretic Crestin "PRO DEQ", cu
consultarea angajatilor.

(2) Proiectul regulamentului al unitétii de invajimant se supune spre dezbatere, in consiliul
reprezentativ al parintilor, in consiliul gcolar al elevilor si in consiliul profesoral la care participa
cu drept de vot i personalul didactic auxiliar si nedidactic.

(3) Regulamentul unitatii de invatimant precum si modificirile ulterioare ale acestuia, se
aproba prin hotirére, de citre Consiliul de Administratie.

(4) Dupa aprobare, regulamentul uniti{ii de invii{imant se inregistreazi la secretariatul
unitétii. Pentru aducerea la cunostinja personalului unititii de invi{imant, a parinilor si a elevilor,
regulamentul unititii de inva{imént se indosariazi la bibliotec# gi se publici pe site-ul unititii de
invafimant. Invatatorii-profesorii pentru invéjiméntul primar/profesorii diriginti au obligatia de a
prezenta elevilor si périnjilor regulamentul de organizare §i functionare. Personalul unitétii de
invatimant, parintii, tutorii sau susjinatorii legali si elevii majori isi vor asuma, prin semnétura,
faptul c& au fost informati referitor la prevederile regulamentului unitatii de invi{amant -
personalul unitifii de invdtiméant in cadrul primului consiliu profesoral, parintii, tutorii sau
sustinatorii legali in cadrul primei sedinte cu périntii si elevil majori in cadrul primei ore de
dirigentie.

(5) Respectarea regulamentului unitafii de invafimant este obligatorie. Nerespectarea
prezentului regulament, constituie abatere $i se sanctioneazi conform prevederilor legale
consemnate in actele de la art. 1.

(6) Regulamentul de organizare si functionare al unititii de invitdmant poate fi revizuit
anual, in termen de cel mult 30 zile de la inceputul fiecdrui an scolar. Propunerile privind revizuirea
regulamentului de organizare §i functionare al unitdtii de invi{dmant se depun in scris si se
inregistreazi la secretariatul unitdtii de invi{imant, de cétre organismele care au avizat/aprobat
regulamentul in vigoare si vor fi supuse procedurilor de avizare §i aprobare previzute in prezentul
Regulament.
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Artd. - Acest regulament se aplicd in incinta §i in curtea scolii pentru tot personalul salariat al
scolii, elevi, parinti/reprezentanti legalii ai elevilor,

Art.S. - Prezentul regulament oferd cadrul organizatoric, potrivit legislatiei in vigoare, de
exercitare a dreptului la educafie, indiferent de sexul biologic, rasa, nafionalitate, apartenenta
politicd sau religioasa. - '

Art.6. - In unitate sunt interzise crearea si functionarea oriciror formatiuni politice, organizarea si
desfigurarea activitfilor de naturd politica, precum si orice formd de activitate care incalcd
normele de conduiti morald si convietuire sociald, care pun in pericol sinatatea si integritatea
fizicd g1 psihicd a beneficiarilor primari ai educatiei si a personalului din unitate.

CAPITOLUL II
Organizarea unititii de invi{imant

Art.7. (1) Liceul Teoretic Crestin PRO DEOQ, este unitate de inva{imant particulari, care a fost
infiinfatd de ciitre Fundatia Crestindi PRO DEO Cluj din Cluj-Napoca, cu scopul de a veni in
sprijinul péarintilor care doresc si ofere copiilor lor, pe lingd pregatirea stiintifica cerutd de
standardele invi{amantulul preuniversitar, si o pregitire cresting, din perspectiva evanghelica.

(2) Scoala pune accent pe pregatirea elevilor pentru examenele finale de ciclu (ex.
Evaluarea Nationald, Bacalaureat) dar si pe pregitirea lor morald, spirituali.

(3) Filozofia scolii este reprezentatd de triunghiul ale carui laturi sunt biserica, familia si
scoala.

(4) Recunoscind cd numai Dumnezeu poate schimba fundamental fiinta umani, prin
nagterea din nou lucratd de Duhul Sfint in urma credinfei personale in Isus Hristos, cele trei
institufii igi vad rolul in asigurarea conditiilor, astfel incat elevul sa-si insuseascd in cunostin{a de
cauzi concepfia crestind despre lume si viata.

Art.8. - (1) Liceul Teoretic Crestin PRO DEO, cu personalitate juridici distinctd (PJ), are
urmétoarele elemente definitorii: -

A) act de infiinjare — ordin de ministru/hotérdre a autoriti{ilor administratiei publice locale
sau judetene si respecta prevederile legislatiei in vigoare;

B) cod de identitate fiscala (CIF)

C) cont bancar

D) stampila cu Stema Romdniei, cu denumirea Ministerului Educatiei Nationale si cu
denumirea exactd a unitifii de invi{imant corespunzitoare nivelului maxim de inva{amént
scolarizat

(2) Liceul Teoretic Crestin PRO DEO cuprinde formele de inva{imant: prescolar, primar
(cls. Pregétitoare - 1V), gimnazial (cls. V - VIII) si liceal (cls. IX - XII).

Art.9. - (1) Cursurile pentru inva{iméntul primar se desfasoara intr-o singuri serie, intre orele 8:00
—12:00, durata orei de curs fiind de 50 minute, cu o pauzi de 10 minute dupi fiecare ora de curs,
cu exceptia pauzei mari care este de 20 minute (in intervalul 09:50-10:10). in ultimele 5 minute,
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invititorii organizeazii activitd{i extracurriculare de tip recreativ. La clasa pregititoare si la clasa
[, activitafile de predare-invatare-evaluare acoperd 30-35 minute, restul de timp fiind destinat
activititilor liber-alese, recreative.

(2) Cursurile pentru inva{iméantul gimnazial se desfiisoara intr-o singuri serie, intre orele
8:00-15:00, durata orei de curs fiind de 50 minute, cu o pauzi de 10 minute dupa fiecare ori de
curs, cu exceptia pauzei mari care este de 20 minute (in intervalul 09:50-10:10)

(3) Cursurile pentru invitimantul liceal se desfisoard intr-o singura serie, intre orele 8:00-
15:00, durata orei de curs fiind de 50 minute, cu o pauzi de 10 minute dupi fiecare ori de curs, cu
exceptia pauzei mari care este de 20 minute (in intervalul 09:50-10:10)

(4) In situatii speciale i pe o perioada determinati, durata orelor de curs si durata pauzelor
pot fi modificate, la propunerea bine fundamentati a directorului, prin hotirdrea consiliului de
administratie.

Art.10. - Serviciul secretariat isi desfasoard programul in intervalul 08:00-16:00. Accesul elevilor
la secretariat este permis conform programului afisat. Carnetele de elev sunt avizate de secretariat
prin intermediul dirigintilor si invagatorilor.

Art.11. - Cadrele didactice au obligajia de a se prezenta la scoald cu cel putin 10 minute inainte
de inceperea programului propriu.

Art.12. - Personalul didactic auxiliar i§i desfagoard programul in intervalul 08:00-16:00, iar pentru
personalul nedidactic, programul se stabileste in conformitate cu legislatia in vigoare si cu
necesitdjile scolii.

Art.13. - (1) Intrarea la cursuri a elevilor se face prin usa 2 dinspre curtea interioard, in intervalul
7:30-8:00. lesirea elevilor se face pe usa 2 dinspre curtea interioari.

(2) Accesul elevilor in gcoala se face pe baza ecusonului/carnetului de elev.

(3) Elevii pot périsi scoala in timpul desfisurérii programului scolar doar pentru motive
bine intemeiate §i dovedite (adeverinta de la cabinetul medical al scolii, invoire scrisd de la
périnte/tutore, trimitere de la medicul de familie pentru rezolvarea unor probleme de sanitate, cu
bilet de voie - aviand aprobarea conducerii scolii sau a diriginteluifinvititorului). De asemenea,
elevii mai pot pérasi scoala in timpul programului scolar si in cazul in care périntele/tutorele
solicita personal plecarea elevului de la cursuri pentru rezolvarea unor probleme urgente de
familie. In toate cazurile mentionate mai sus, périntele va face precizarea daca elevul poate pleca
singur sau trebuie 53 fie insotit de cineva.

Art.14 (1) Accesul persoanelor strdine, inclusiv al périntilor/tutorilor elevilor, este permis in urma
verificdrii identitatii acestora, a consemndrii in Registrul vizitatorilor (Anexa 1) la punctul de pazi
si control si a inménérii ecusonului ,,VIZITATOR" (Anexa 2). Persoanele care au primit ecusonul
au obligatia si il poarte la vedere pe toatd perioada riménerii in unitatea scolari si si il restituie la
punctul de control in momentul parasirii unitaii.

(2) Accesul persoanelor striine, cu excepfia périn{ilor/tutorilor elevilor, se face numai
dupi aprobarea conducerii gcolii.



(3) In cazul sedintelor cu parintii sau al oriciror activiti{i ce impun prezenia persoanelor
striine in scoald, organizatorii vor l4sa la intrarea principal lista nominala cu participantii, vizati
de director.

Art.15. (1) Este interzisa intrarea in scoala a persoanelor aflate sub influenta bauturilor alcoolice,
a celor turbulente sau care au intenfia vadita de a tulbura ordinea si linistea. De asemenea, este
interzisd intrarea persoanelor insofite de cdini, cu arme sau obiecte contondente, cu substante
toxice, explozive-pirotehnice, iritante lacrimogene, usor inflamabile, cu materiale cu caracter
obscen sau instigator, cu stupefiante sau bauturi alcoolice. Cadrul didactic poate verifica daci
elevii au asupra lor cele de mai sus.

(2) Cadrele didactice care au suspiciuni cu privire la elevi care ar fi incilcat prezentul
articol, sunt indreptafiti, in orice moment, s& controleze bunurile elevilor (de ex. ghiozdane, genti,
geci, haine etc.).

Art.16. Dupd ora 15.00, persoanele rimase in scoala trebuie si aibd acordul directorului/
directorului adjunct. Persoanele striine pardsesc scoala cel mai tirziu la ora 15.00. Prezenta in
scoala in afara orelor de curs, pentru orice activitate, inclusiv pentru ore de pregatire suplimentari,
este permisd numai cu acordul directorului/ directorului adjunct.

Art.17. (1) Orarul scolii se stabileste de cétre comisia numita de director, iar modificérile in orar
se efectueazi de citre comisie doar in cazuri justificate. Orarul provizoriu se stabileste pani la ziua
inceperii cursurilor, urmand ca dupa doud siptimani de scoald, si se stabileasca orarul definitiv.

(2) Invatatorii si dirigintii au obligatia de a aduce la cunostinga elevilor din clasa pe care 0
condue, in timp util, orice modificare operata in orarul scolii.

Art.18. La sférsitul anului scolar, invétatorii, dirigintii si profesorii au obligatia si incheie situatia
gcolard a elevilor, in conformitate cu Ordinul MEN nr. 3.352/10.03.2022 pentru modificarea
Regulamentului-cadru de organizare si funciionare a unitdfilor de invAfimant preuniversitar
(ROFUIP), aprobat prin Ordinul de ministru nr. 5.447/31.08.2020 si a prezentului regulament.

Art.19. Profesorii care au lectii in ultima ord de curs se ingrijesc de ridicarea scaunelor, de
curdfarea bincilor de cétre fiecare elev, precum si de inchiderea geamurilor, a usilor, de eliminarea
oricdror pericole de incendiu din sala de curs. Orice eveniment neregulamentar va fi adus la
cunostinta conducerii gcolii §i a invatatorului/dirigintelui clasei respective.

Art.20. in incinta unititii de invatimént, fumatul este interzis, conform prevederilor legale in
vigoare.

CAPITOLUL 111
Managementul unitifii de invitamént

SECTIUNEA 1
Dispozitii generale



Art.21. - Liceul Teoretic Crestin PRO DEO, este unitate de invi{imint particular, care a fost
infiintatd de catre Fundatia CrestindA PRO DEO Cluj din Cluj-Napoca, fiind deci o unitate de
invéitimant care are drept persoana juridici fondatoare Fundatia Crestind PRO DEO Cluj din Cluj-
MNapoca.

Art.22. Fundatia Crestind PRO DEO Cluj din Cluj-Napoca, in calitate de unic fondator, isi
péstreaza dreptul de a conduce jcoala pe care a infiintat-o, prin:
a) Validarea cadrelor didactice care vor participa la concursul pentru ocuparea functiilor
de director/director adjunct, precum si destituirea acestora.
b) Numirea a patru reprezentanti ai bordului Fundatiei in Consiliul de Administratie al
scolii din care unul este Presedintele Consiliului de Administratie.

Art.23. (1) Liceul Teoretic Crestin PRO DEO este condus de Consiliul de administratie.

(2) Pentru indeplinirea atributiilor ce ii revin, conducerea uniti{ii de invatimaént se
consultd, dupd caz, cu conducerea Fundatiei PRO DEO Cluj, consiliul profesoral, consiliul
reprezentativ al parintilor, consiliul scolar al elevilor sau autorititile administratiei publice locale.

Art.24. Consultanta si asistenta juridicd pentru Liceul Teoretic Crestin PRO DEO se asigura, la
cererea conducerii, fie de cétre inspectoratul scolar — prin consilierul juridic, fie prin contract de
colaborare incheiat cu un avocat definitiv, membru al unui barou.

SECTIUNEA 11
Consiliul de administratie

Art.25. (1) Consiliul de administratie este organ de conducere al unitétii de invatimant.

(2) Consiliul de administratie isi desfasoard activitatea conform dispozitiilor art.93 art.96
ale Legii educatiei naionale nr.1/2011, cu modificérile $i completéirile ulterioare, a Metodologiei-
cadru de organizare si funcfionare a consiliului de administrafie din unitigile de inva{imant,
aprobati prin ordin al ministrului educatiei nationale si a Regulamentului de organizare si
functionare a Consiliului de Administratie.

Art.26. (1) Consiliul de administrafie este organ de conducere al unitatii de invatamant si este
aledtuit din 11 membri, desemnati pe un an de zile, astfel: 3 cadre didactice, 4 reprezentanti ai
Fundatiei, 1 reprezentant al primarului, 1 reprezentant al Consiliului Local si 1 reprezentant al
périntilor §i 1 reprezentant al elevilor. Directorul §i directorul adjunct este membru de drept al
Consiliului de Administratie, din cota aferenta cadrelor didactice.

(2) Conducerea consiliului de administraie este asiguratd de persoana desemnati de
Fundatia Cregtind PRO DEO Cluj, presedintele consiliului fiind unul din cei 4 reprezentanti ai
Fundatiei.

(3) Cadrele didactice sunt alese prin vot secret, in sedin{a consiliului profesoral.

Art.27. (1) La sedintele Consiliului de Administratie pot participa, ca invitafi, reprezentanti ai
societdfii civile si ai altor parteneri educationali interesati, in functie de problematica din ordinea
de zi.



(2) La sedintele consiliului de administratie in care se dezbat aspecte privind elevii,
presedintele consiliului de administratie are obligatia de a convoca reprezentantul consiliului
scolar al elevilor, care are statut de observator.

(3) Potrivit art.96 pct. d) din Legea Educatiei Nationale, in consiliul de administratie,
atunci cand se discuta probleme care privesc elevii, in locul reprezentantului parintilor, participa
un reprezentant al elevilor din liceu, care a implinit vérsta de 18 ani. Acesta are drept de vot gi este
ales conform procedurii de alegere a elevului reprezentant in consiliul de administratie al unitatilor
de invidtdmant preuniversitar, aprobata prin ordin al ministrului educatiei nationale si cercetarii
stiintifice.

Art.28. Atributiile Consiliului de Administratie sunt cele prevazute in capitolul 4 din Metodologia
de organizare §i funcfionare a Consiliului de administratie din unititile de invitimant
preuniversitar aprobatd prin OMEN nr.5154/2021. Totodatd, atribugiile Consiliului de
Administratie prevazute in aceste acte normative, sunt completate de Regulamentul de organizare
si Functionare al Consiliului de Administratie.

Art.29. Pe parcursul exercitarii mandatului, cadrele didactice din Consiliul de administratie, nu
pot avea funcfia de presedinte sau vicepresedinte in cadrul unui partid politic, la nivel local,
judetean sau national.

SECTIUNEA II
Ofiterul responsabil cu Protectia Datelor (D.P.O.)

Art.30. Potrivit art.37 alin.5 din Regulamentul UE 2020/679, responsabilul cu protectia datelor
trebuie sé fie ,.desemnat pe baza calitifilor profesionale si, in special, a cunostintelor de specialitate
in dreptul si practicile din domeniul protectiei datelor, precum §i pe baza capacitatii de a indeplini
sarcinile previzute la articolul 39.”

Art.31. Potrivit art. 39 din Regulament §i a Fisei postului, sarcinile principale ale DPO-ului sunt:

a) informarea §i consilierea operatorului, sau a persoanei imputernicite de operator, precum si a
angajatilor care se ocupd de prelucrare cu privire la obligatiile care le revin in temeiul
prezentului regulament si al altor dispozitii de drept al Uniunii sau drept intern referitoare la
protectia datelor;

b) monitorizarea respectdrii Regulamentului, a altor dispozitii de drept al Uniunii sau de drept
intern referitoare la protectia datelor si a politicilor operatorului sau ale persoanei imputernicite
de operator in ceea ce priveste protectia datelor cu caracter personal, inclusiv alocarea
responsabilititilor §i actiunile de sensibilizare si de formare a personalului implicat in
operatiunile de prelucrare, precum si auditurile aferente;

¢) furnizarea de consiliere la cerere in ceea ce priveste evaluarea impactului asupra protectiei
datelor i monitorizarea functiondrii acesteia;

d) cooperarea cu autoritatea de supraveghere;

) asumarea rolului de punct de contact pentru autoritatea de supraveghere privind aspectele
legate de prelucrare, inclusiv consultarea prealabild, precum si, daci este cazul, consultarea cu
privire la orice altd chestiune.

f) sarcinile DPO acoperd toate activitatile de prelucrare a datelor cu caracter personal, nu doar
cele care necesitd numirea lor in temeiul articolului 37 alineatul (1) din Regulament, asa cum
sunt previzute in Fisa Postului.



¢ In indeplinirea sarcinilor lor, DPO trebuie sé ia in considerare riscul asociat prelucririi pe
care o intreprinde organizatia. Acesta trebuie si aibd in vedere natura, scopul, contextul
prelucririi.

Art.32. Potrivit Articolului 38 din Regulament:

(1) Unitatea de inva{améant, numitd in continuare Operator §i orice persoand imputernicita
de operator se asigurd ci responsabilul cu protectia datelor este implicat in mod corespunzitor si
in timp util in toate aspectele legate de protectia datelor cu caracter personal.

(2) Operatorul si persoand imputerniciti de operater sprijind responsabilul cu protectia
datelor in indeplinirea sarcinilor mentionate la articolul 39 din Regulament, asiguréndu-i resursele
necesare pentru executarea acestor sarcini, precum §i accesarea datelor cu caracter personal si a
operatiunilor de prelucrare, si pentru mentinerea cunostintelor sale de specialitate.

(3) Operatorul si persoan imputerniciti de operator se asigura ci responsabilul cu protectia
datelor nu primeste niciun fel de instructiuni in ceea ce priveste indeplinirea acestor sarcini. Acesta
nu poate fi demis sau sanctionat de cétre operator sau de persoand imputerniciti de operator pentru
indeplinirea sarcinilor sale. Responsabilul cu protectia datelor rdspunde direct in fata celui mai
inalt nivel al conducerii operatorului sau persoanei imputernicite de operator, respectiv doar direct
in faja Pregedintelui Consiliului de Administratie al Liceului Cregtin Pro Deo.

(4) Persoanele vizate pot contacta responsabilul cu protectia datelor cu privire la toate
chestiunile legate de prelucrarea datelor lor §i la exercitarea drepturilor lor in temeiul prezentului
regulament.

(5) Responsabilul cu protectia datelor are obligatia de a respecta secretul sau
confidentialitatea in ceea ce priveste indeplinirea sarcinilor sale, in conformitate cu dreptul Uniunii
sau cu dreptul intern.

(6) Responsabilul cu protectia datelor poate indeplini si alte sarcini §i atributii, insi
Presedintele Consiliului de Administraie al Liceului Crestin Pro Deo se asigura ¢a niciuna dintre
aceste sarcini si atributii nu genereaza un conflict de interese.

SECTIUNEA 111
Presedintele liceului

Art.33. Presedintele liceului este presedintele Consiliului de Administratie 5i exercitd conducerea
executivd a unitafii de invitimant, in conformitate cu hotérérile consiliului de administrafie al
unitifii de invatimant, precum i cu prevederile prezentului regulament si ale Protocolului incheiat
intre unitatea de invatdmaint si fondator. Acesta reprezintd unitatea de inva{amént in relafie cu terfe
persoane fizice si juridice.
Atributiile Presedintelui sunt:
- asigurd executia bugetului de venituri §i cheltuieli aprobat, pentru aceasta avind drept de
semnéaturi;
- este reprezentantul legal al unitatii de invd{imént si realizeazd conducerea executivi a
acesteia;
- angajeazi personalul din unitate prin incheierea contractului individual de munca;
- incheie acte juridice, in numele i pe seama unitatii de invafamant;
- coordoneazi procesul de obfinere a autorizatiilor si avizelor legale necesare functiondrii
unititii de invitimant;
- asigurd aplicarea i respectarea normelor de snétate §i de securitate in muncé;
- propune consiliului de administrafie, spre aprobare, proiectul de buget si raportul de
executie bugetara;
- raspunde de incadrarea in bugetul aprobat al unitafii de inva{imant;



- face demersuri pentru atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarea prevederilor
legale;

- dé acceptul pentru donatiile primite;

- aproba efectuarea operatiunilor bancare;

- negociazi cu salariafii drepturile biinesti ale acestora;

- raspunde de gestionarea bazei materiale a unita{ii de inv{imant;

- coordoneazi efectuarea cheltuielilor previzute in buget putind aproba si efectuarea unor
cheltuieli neprevizute, in limita bugetului aprobat;

- urmiregte situatia incasarilor §i ia mésurile necesare pentru respectarea obligatiilor
financiare din contratul educational;

SECTIUNEA IV
Directorul/directorul adjunct

Art.34. - (1) Directorul/directorul adjunct reprezintd unitatea de invajimant in relatie cu terfe
persoane fizice i juridice, in limitele competentelor previzute de lege. (ISJ, asociatii in domeniu
educativ sau care aduc beneficii educative, alte institufii de invifAmant universitar si
preuniversitar, etc)

(2) Functia de director/director adjunct se ocupa prin numire de citre fondator.

(3) Pe perioada exercitarii mandatului, directorul nu poate detine, conform legii, funcia
de presedinte sau vicepregedinte in cadrul unui partid politic, la nivel local, judetean sau national.

(4) Directorul/directorul adjunct unitdtii de invatimant, poate fi eliberat din functie doar
prin decizia persoanei juridice fondatoare.

(5) Drepturile §i indatoririle directorului/managerului sunt cele previzute in fisa postului.
Printre acestea se numéri:

- coordoneazi activitatea unitafii de invitamént;

- intocmegste fisele posturilor pentru personalul din subordine;

- raspunde de evaluarea periodici, formarea, motivarea personalului din unitate;

- propune consiliului de administrafie vacantarea posturilor, organizarea concursurilor pe
post §i angajarea personalului;

- monitorizeaza activitatea de formare continud a personalului din unitate;

- propune consiliului de administrafie, spre aprobare, regulamentul intern si regulamentul de
organizare $i funcfionare a unititii de invitimént;

Art.35. In exercitarea atribuiilor §i responsabilitatilor sale, directorul/directorul adjunct emite
decizii, cu caracter normativ sau individual si note de serviciu, conform Regulamentului
Consiliului de Administraie al Liceului.

CAPITOLUL IV
Personalul unititii de invitimant

SECTIUNEA I
Dispozifii generale



Art.36. Personalul din Liceul Teoretic Cregtin PRO DEQ este format din personal didactic,
personal didactic auxiliar, personal nedidactic/administrativ.

Art.37. Personalului din Liceul Teoretic Crestin PRO DEQ ii este interzis si desfigoare actiuni de
naturd si afecteze imaginea publicd a elevului, viata intimi, privatd si familiald a acestuia, sau ale
celorlalti salariati din unitate.

Art.38. Personalul din unitatea scolard are obligatia si sesizeze, la nevoie, institutiile publice de
asisten}d sociald si proteciie a copilului in legiturd cu aspecte care afecteazi demnitatea,
integritatea fizici si psihici a elevilor. '

Art.39. Personalului din scoala ii este interzis si aplice pedepse corporale, precum si si agreseze
verbal, fizic sau emotional elevii sau colegii.

Art.40. - (1) Selectia personalului din scoala se face prin concurs/examen/interviu. Selectia este
realizati de citre o comisie desemnatid de Consiliul de Administratiei conform unor norme
specifice.

(2) Angajarea personalului se face prin incheierea contractului individual de munci de
citre presedintele gcolii.

Art41. - (1) Drepturile i obligatiile personalului din gcoald sunt reglementate de legislatia in
vigoare.

(2) Personalul trebuie sa indeplineascé conditiile de studii cerute pentru postul ocupat si
sé fie apt din punct de vedere medical.

(3) Personalul din scoala trebuie si aibd o tinutd morald demna, in concordanti cu valorile
crestine pe care trebuie si le transmitd copiilor/elevilor, o vestimentatie decentd si un
comportament responsabil.

(4) Personalul din scoald are obligatia de a veghea la siguranta copiilor/elevilor, pe
parcursul desfasurérii programului scolar si a activitdtilor scolare $i extracurriculare/extragcolare.

Art.42. - (1) Structura de personal si organizarea acestuia se stabilesc prin organigrami, prin
statele de functii si prin proiectul de incadrare ale unititii de invatdmant.

(2) Prin organigrama unitifii se stabilesc: structura de conducere si ierarhia interni,
organismele consultative, catedrele, comisiile si celelalte colective de lucru, compartimentele de
specialitate sau alte structuri functionale prevézute de legislatia in vigoare.

(3) Organigrami se propune de citre presedintele consiliului de administratie, la
inceputul fiecdrui an scolar, se aprobd de citre consiliul de administratie si se inregistreazi la
secretariatul unitii de invatdmant.

Art.43. Coordonarea activititii structurilor Liceului Teoretic Crestin PRO DEO se realizeazi de
ciitre un coordonator numit, de regulé, dintre cadrele didactice titulare, prin hotirire a consiliului
de administratie, la propunerea directorului.

Artd4. Personalul didactic de predare este organizat in catedre/comisii metodice §i in
colective/comisii de lucru pe diferite domenii de activitate, in conformitate cu normele legale in
vigoare si cu prevederile prezentului regulament. Prezentul Regulamentul de organizare si
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functionare, cuprinde prevederi specifice referitoare la organizarea si funcfionarea catedrelor,
comisiilor i colectivelor.

Art.45. Personalul didactic auxiliar este organizat in compartimente de specialitate care se afla in
subordinea directorului, in conformitate cu organigrama, iar personalul nedidactic este in
subordinea directorului administrativ, conform organigramei.

SECTIUNEA 11
Personalul didactic

Art.46. Personalul didactic din- Liceul Teoretic Crestin PRO DEQ cuprinde persoanele
responsabile cu instruirea §i educafia (profesor, profesor pentru invifimant primar, profesor
profesor consilier scolar, logoped, profesor de sprijin) §i are drepturile si obligatiile prevazute de
legislafia in vigoare, respectiv Regulamentul de organizare §i functionare a unititilor de
invatamant preuniversitar aprobat prin OMENCS nr.5447/31.08.2020 completat, Legea
invitdmantului si Legea privind statutul cadrului didactic.

Art.47. Cadrele didactice din Liceul Teoretic Crestin PRO DEO, au urmitoarele drepturi:

A) beneficiaza de concediu anual cu plata, in perioada vacantelor scolare, cu o durata de 62
de zile lucratoare. Perioadele de efectuare a concediului de odihna sunt in timpul vacantelor
scolare.

B) beneficiazi de cite doud zile de concediu cu plata pentru fiecare zi de weekend in care a
fost prezent la olimpiadele pe judet, pe jara si international;

C) lanseazi proiecte §i participa la desfagurarea lor;

D) dreptul la inifiativa profesionald, care consta in:

e conceperea activitdfii profesionale si realizarea obiectivelor educationale ale
disciplinelor de invé{amant, prin metodologii care respecta principiile psihopedagogic;

o utilizarea bazei materiale i a resurselor invatimantului, in scopul realizérii obligatiilor
profesionale;

* punerea in practici a ideilor novatoare pentru modernizarea procesului de invitimant;

e organizarea cu elevii a unor activiti{i extracurriculare cu scop educativ sau de cercetare
stiinfifica;

e infiinfarea in scoala a unor laboratoare, ateliere, cabinete, cluburi, cercuri, cenacluri,
informatii artistice §i sportive, publicatii, conform legislatiei in vigoare;

 participarea la viaja scolard, in toate compartimentele care vizeazi organizarea §i
desfasurarea procesului de i‘nva]ﬁmﬁni, conform deontologiei profesionale si, dupi caz,
a Contactului colectiv de munci:

E) catedrele didactice nu pot fi perturbate in timpul desfasuririi activitafii didactice de nicio
autoritate scolara sau publica. Prin exceptie, nu se considera perturbare a catedrelor didactice in
timpul desfagurarii activitatii didactice, interventia autorititilor scolare sau publice in situatiile in
care sinitatea fizici sau psihica a elevilor ori a personalului este pusi in pericol in orice mod,
conform constatarii personalului de conducere, in timpul exercitiilor de alarmare pentru situatii de
urgen{d, respectiv in timpul asistentelor la ora efectuate de responsabilul comisiei metodice si
conducerea scolii;
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F) inregistrarea prin orice procedee a activitafii didactice poate fi ficutd numai cu acordul
celui care o conduce, a directorului scolii si a DPO-ului. Multiplicarea, sub orice formi, a
inregistririi activitatii didactice de cétre elevi sau de citre alte persoane este permisd numai cu
acordul DPO-ului;

G) personalul didactic are dreptul si participe la viata sociald si public, in beneficiul public
si in interesul invi{amantului si al societifii romanesti;

H) personalul didactic are dreptul sd facd parte din asociafii si organizafii sindicale,
profesionale i culturale, nationale §i internationale, legal constituite, in conformitate cu
prevederile legii;

I) personalul didactic poate exprima liber opinii profesionale in spatiul gcolar si poate
intreprinde actiuni in nume propriu in afara acestui spatiu, dacé acestea nu afecteaza prestigiul
inva{imantului gi al scolii, precum si demnitatea profesiei de educator;

J) personalul didactic poate beneficia, din fonduri extrabugetare sau din sponsoriziri, de
acoperire integrald sau parfiald a cheltuielilor de deplasare §i de participare la manifestiri
stiintifice, cu aprobarea Consiliului de administratie al scolii.

Art.48. - Cadrele didactice din scoala au urmétoarele obligatii:

A) Si participe periodic la programe de formare continui, astfel incat si acumuleze, la
fiecare interval consecutiv de 5 ani, considerat de la data promovirii examenului de definitivare
in invatadmant, minimum 90 de credite profesionale transferabile;

B) Si prezinte la cabinetul medical certificatul medical eliberat pe un formular specific
elaborat de Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului §i Sportului, impreund cu Ministerul
Sanitatii, care si ateste stare de sénditate necesard functiondrii in sistemul de invifimant;

C) Este interzis cadrelor didactice si desfisoare activiti{i incompatibile cu demnitatea
functiei didactice, cum sunt:

— prestarea de cétre cadrul didactic a oricrei activitifi comerciale in incinta scolii sau in zona
limitrofa;

— comerful cu materiale obscene sau pornografice scrise, audio ori vizuale;

— practicarea, in public, a unor activitifi cu componenta lubricd sau altele care implica
exhibarea, in maniera obscend, a corpului;

— meditafii contra cost cu propriii educabili.

D) Sa vind la timp la orele de curs sau la serviciul pe gcoald, iar la intrarea la ore si aibd
intotdeauna catalogul asupra lor pentru consemnarea absentelor elevilor. Intirzierile repetate la
orele de curs ale cadrelor didactice sunt considerate abateri de la acest regulament si se
sanc{ioneazi conform legislatiei in vigoare; in timpul orelor, se asteapti de la profesori si invatitori
o activitate intensi, ganditd si planificati, in aga fel incét fiecare minut si fie folosit eficient. ,,Cine
este credincios in lucrurile mici va fi credincios §i in lucrurile mari”, ,Orice facefi, sd facefi ca
pentru Domnul, nu ca pentru oameni, ca unii care §tifi cd vefi primi de la Domnul rdsplata...”
(Col.3:23).

E) S& comunice elevilor notele acordate si sd le consemneze in carnetul de elev;

F) Si condifioneze evaluarea elevilor sau calitatea prestatiei didactice la clasa de obfinerea
oricarui tip de avantaje de la elevi sau de la parintii/tutorii acestora; astfel de practici, dovedite, se_
sanctioneazi conform legislatiei in vigoare;

G) Cadrele didactice sunt obligate si verifice la fiecare ord {inuti elevilor;

H) Catedrele didactice sunt obligate si semneze zilnic condica de prezenta; sunt interzise
orice fel de consemniri/modificiri in condica de prezenta, cu exceptia celor efectuate de catre
director;

I) Cadrele didactice trebuie sa prezinte scolii in maximum 10 zile de la inceperea anului
scolar, planificarile calendaristice pentru materia pe care o predau si pentru orele de dirigentie,
avizate de responsabilul comisiei metodice;

J) Cadrele didactice sunt obligate si anunte in timp util conducerea scolii in cazul absentei
de la cursuri din motive medicale, pentru a se lua misuri de suplinire a orelor; Acestia vor gisi o
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solutie de suplinire pe care o vor aduce, in timp util, la cunostinta directorului, precum si a
profesorilor suplinitori.

K) Cadrele didactice sunt obligate si se imbrace decent si modest, si aibi o {inutd moralad
demnd, sd-gi respecte to{i partenerii educationali, si foloseascd serviciile institutiei numai in
scopuri educafionale; Profesorii §i invagitorii trebuie si fie modele pentru elevi si in ceea ce
priveste {inuta si conduita.

L) Cadrele didactice trebuie si-gi acord respect reciproc si sprijin colegilor si personalului
scolii in indeplinirea obligatiilor profesionale;

M) Cadrele didactice nu trebuie sd angajeze discutii cu elevii, cu parintii sau cu alte
persoane referitor la competenta profesionali a altor cadre didactice;

N) Niciun cadru didactic nu are voie sa se substituie dirigintelui/invaitorului clasei si sa
motiveze absente, comunice note, sA comenteze situatii din catalog; toate aceste situatii se vor
limita la rubrica disciplinei pe care o predi;

0) La ultima ord de curs a clasei cadrul didactic pariseste ultimul sala;

P) Cadrele didactice sunt obligate sd participe la sedintele cu périntii atunci céind sunt
solicitate de profesorii diriginti, de invatitori sau de conducerea scolii;

R) Cadrele didactice sunt obligate sd participe la sedintele Consiliului profesoral si ale
Consiliului profesoral al clasei;

S) Profesorii §i invétatorii vor contacta parintii ori de céte ori este nevoie. In discutiile cu
périniii, cadrele didactice trebuie si dea dovadi de tact, inelepciune, ribdare si intelegere, in
acelagi timp, spundndu-le adevdrul. Se vor scoate in evidenta si calititile si realizarile elevilor,
chiar daca acestea nu sunt pe plan intelectual;

T) Fiecare cadru didactic trebuie s defind un portofoliu personal; opisul portofoliului
personal al cadrului didactic se comunici la inceputul fiecarui an de citre directorul scolii;

U) Serviciul pe scoala este obligatoriu pentru toate cadrele didactice si reprezintd un
indicator important in evaluarea activita{ii; refuzul exercitarii serviciului pe scoala se considera
abatere disciplinari.

Art.49. Cerinfe specifice ale scolii fata de personalul didactic:
a) Si fie exemple pozitive pentru elevi;
b) Sa respecte cerinfele scolii in ceea ce priveste finuta, conduita si caracterul moral;
¢) Si aplice masuri care s vind in sprijinul indreptirii comportamentale;
d) Si sustind misiunea, filosofia si obiectivele scolii;
e) Sai fie integri din punct de vedere moral;
f) Sa respecte relatiile ierarhice din cadrul institutiei;
g) Sirezolve situatiile conflictuale conform invataturii Seripturii;
h) Séa vegheze la péstrarea prestigiului scolii;
i) Sa fie preocupati de cresterea spirituala si de perfectionarea profesionald continua;
j) Sa fie respectuosi si comunicativi;
k) Si insofeasca si sd supravegheze elevii pe timpul orelor de capela.

SECTIUNEA III
Organisme funcfionale si responsabilititi
Ale personalului didactic

Art.50. - (1) Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice de conducere, de
predare §i de instruire practicd din Liceul Teoretic Crestin PRO DEQ, titular si suplinitor, cu normi
de bazd in aceastd unitate de Iinvafimant. Pregedintele consiliului profesoral este
directorul/directorul adjunct.
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(2) Consiliul profesoral se intrunegte lunar (in sedin{e ordinare) sau de cite ori este nevoie,
la propunerea directorului/managerului sau la solicitarea a minimum 1/3 din numarul personalului
didactic de predare si instruire practicd. Temele pentru sediniele ordinare sunt propuse de
directorul scolii §i aprobate in prima sedinji a Consiliului Profesoral de la inceputul fiecirui an
scolar.

(3) Perscnalul didactic de conducere, de predare §i instruire practicd are dreptul si
participe la toate sedintele consiliilor profesorale din unititile de invitimant unde isi desfasoara
activitatea §i are obligatia de a participa la sedintele consiliului profesoral din unitatea de
invitamant unde declara, in scris, la inceputul fiecirui an gcolar, ¢ are norma de bazi. Absenta
nemotivati de la sedintele consiliului profesoral din unitatea de invatiméant unde are norma de
bazd se consideri abatere disciplinard. Directorul/directorul adjunct tine evidenia participarii
cadrelor didactice la sedintele Consiliului profesoral, iar la trei absente nemotivate propune
Consiliului profesoral spre dezbatere sancfionarea cadrului didactic. Personalul didactic auxiliar
este obligat si participe la sedinfele Consiliului profesoral atunci cdnd se discuta probleme
referitoare la activitatea acestuia si atunci cand este invitat.

(4) Cvorumul necesar pentru intrunirea in sedintd a Consiliului profesoral este de 2/3 din
numérul total al membrilor, cadre didactice de conducere, de predare si instruire practica, cu norma
de baza In unitatea de inviitimant.

(5) Hotérérile se adopta prin vot deschis sdu secret, cu cel putin jumitate plus unu din
numdrul total al membrilor consiliului profesoral cu normé de bazi in unitate, si sunt obligatorii
pentru personalul unitafii de invdtdmant, precum $i pentru copii, elevi, parin{i/tutori/reprezentanfi
legali. Modalitatea de vot se stabileste la inceputul sedintei.

(6) Directorul/directorul adjunct unitatii de inviitimént numeste, prin decizie, secretarul
consiliului profesoral, ales de consiliul profesoral. Secretarul are atributia de a redacta lizibil si
inteligibil procesele-verbale ale sedintelor consiliului profesorai.

{7) La sedintele consiliului profesoral, directorul/directorul adjunct poate invita, in functie
de tematica dezbiitutd, personalul didactic auxiliar si/sau personalul nedidactic din unitatea de
invitimant, reprezentanti desemnafi ai périntilor, ai consiliului elevilor, ai autoritatilor
administratiei publice locale si ai operatorilor economici si ai altor parteneri educationali.

(8) La sfargitul fiecdrei sedinte a consiliului profesoral, toti participantii/invitatii au
obligatia sd semneze procesul-verbal de sedinta.

(9) Procesele-verbale se scriu in registrul de procesele-verbale al consiliului profesoral.
Registrul de procesele-verbale se numeroteazd pe fiecare pagind si se inregistreazi. Pe ultima
pagind, directorul/directorul adjunct unitafii de inviitimént semneazi pentru certificarea numérului
paginilor registrului si aplicd stampila unititii de invétamant.

(10) Registrul de procesele-verbale al consiliului profesoral este insotit de un dosar care
confine anexele proceselor-verbale (rapoarte, programe, informiri, tabele, liste, solicitari,
memorii, sesiziri etc.), numerotate si indosariate pentru fiecare sedinta. Registrul si dosarul se
péstreaza intr-un fiset securizat, ale cérui chei se gésesc la secretarul si la directorul/directorul
adjunct unitatii de invatamént.

Art.51. - (1) Atributiile Consiliului Profesoral sunt previzute in art.98, alin.2, din Legea
educatiei nationale nr.1/2011 si in art.55 din OMENCS nr.5447/2020, respectiv:

A) analizeazd, dezbate si valideazi raportul general privind starea si calitatea
invitiméantului din unitatea de invafimant, care se face public;
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B) alege, prin vot secret, reprezentantii personalului didactic in consiliul de administratie;

C) dezbate, avizeazd si propune consiliului de administratie, spre aprobare, planul de
dezvoltare institutionald al unitatii de invatamént;

D) dezbate §i aprobd rapoartele de activitate semestrial si anual, precum si eventuale
completari sau modificiri ale acestora;

E) aprobd raportul privind situatia scolard semestriald si anuald prezentat de fiecare
invatator/institutor/profesor pentru invatimént primar/profesor-diriginte, precum si situatia
scolard dupd incheierea sesiunilor de améniri, diferente si corigente;

F) hotarégte asupra tipului de sanctiune disciplinara aplicati elevilor care savarsesc abateri,
potrivit prevederilor prezentului regulament §i ale regulamentului de organizare si functionare a
unititii de invatimant;

G) propune acordarea recompenselor pentru elevi si pentru personalul didactic din unitatea
de invitamant, conform reglementirilor in vigoare;

H) valideaza notele la purtare mai mici de 8, precum si calificativele la purtare mai mici de
»bine”, pentru elevii din invatiméantul primar;

[) avizeazi oferta de curriculum la decizia scolii pentru anul scolar urmitor si o propune
spre aprobare consiliului de administratie;

) avizeaza proiectul planului de scolarizare;

K) valideazi figele de autoevaluare ale personalului didactic al unitatii de invatamant, in
baza cérora se stabileste calificativul anual;

L) formuleazi aprecieri sintetice privind activitatea personalului didactic, care solicita
acordarea gradatiei de merit sau a altor distinetii si premii, potrivit legii, pe baza raportului de
autoevaluare a activitdtii desfasurate de acesta;

M) propune consiliului de administratie programele de formare continui si dezvoltare
profesionald ale cadrelor didactice;

N) propune consiliului de administratie premierea §i acordarea titlului ,,Profesorul anului”
personalului didactic de predare si instruire practici cu rezultate deosebite in activitatea didactic,
in unitatea de invéfimant; dezbate §i avizeazi regulamentul de organizare si functionare a unitatii
de invitAmant;

O) dezbate, la solicitarea ministerului, a inspectoratului scolar sau din proprie initiativa,
proiecte de acte normative si/sau administrative cu caracter normativ, care reglementeazi
activitatea la nivelul sistemului national de invitimaént, formuleaza propuneri de modificare sau
de completare a acestora;

P) dezbate probleme legate de continutul sdu organizarea actului educational din unitatea
de invifimént si propune consiliului de administratie masuri de optimizare a acestuia;

R) alege, prin vot secret, cadrele didactice membre ale Comisiei pentru evaluarea si
asigurarea calitifii, in conditiile legii;

S) alege, prin vot secret, cadrele didactice pentru consiliul de administratie;

T) stabilegte Codul de etica profesionala si monitorizeaza aplicarea acestuia;

U) propune consiliului de administrajie inifierea procedurii legale in cazul cadrelor
didactice cu performanie slabe sau incilcéri ale eticii profesionale

V) propune consiliului de administrafie programele de formare si dezvoltare profesional
continua a cadrelor didactice.

X) indeplinegte, in limitele legii, alte atributii stabilite de consiliul de administratie, precum
si orice alte atributii potrivit legislatiei in vigoare si contractelor colective de munci aplicabile;
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Art.52. - (1) Consiliul clasei functioneazi in invitdmaéntul primar, gimnazial si liceal, si este
constituit din totalitatea personalului didactic care predi la clasa respectivi, din cel pufin un périnte
delegat al comitetului de périnti al clasei §i, cu exceptia celor din invifiméntul primar, un
reprezentant al elevilor clasei respective, desemnat prin vot secret de ciitre elevii clasei.

(2) Presedintele consiliului clasei este invatatorul pentru invafiméntul primar, respectiv
profesorul diriginte, in cazul invatdmantului gimnazial §i liceal.

(3) Consiliul clasei se intruneste de cel putin dou ori pe an sau ori de cite ori este necesar,
la solicitarea invatitorului/profesorului diriginte, a reprezentantilor parintilor si ai elevilor.

Art.53. - Obiectivele Consiliului clasei sunt:

A) armonizarea activitatilor didactice cu nevoile educationale ale elevilor;

B) evaluarea obiectivi a progresului educational al elevilor;

C) coordonarea interventiilor multiple ale echipei pedagogice, in vederea optimizirii
rezultatelor elevilor, in sensul atingerii obiectivelor educationale, stabilite pentru colectivul clasei;

D) stabilirea si punerea in aplicare a modalititilor de sprijinire a elevilor cu un ritm lent de
invitare;

E) organizarea de activitifi suplimentare pentru elevii capabili de performante.

Art.54. - Atributiile Consiliului clasei sunt cele prev.de art. 58 din OMENCS nr.5447/2020,
respectiv:

A) analizeaza semestrial progresul scolar si comportamentul fiecarui elev;

B) stabileste masuri de sprijin atdt pentru elevii cu probleme de invdtare sau de
comportament, cét §i pentru elevii cu rezultate deosebite;

C) stabileste notele/calificativele la purtare pentru fiecare elev al clasel, in functie de
frecventa si comportamentul acestora in activitatea scolard §i extrascolari; supune spre validarea
Comisiei de Disciplina notelor mai mici de 8,00, sau a calificativelor mai mici de ,bine”, pentru
invifamantul primar;

D) propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;

E) participa la intalniri cu périntii §i elevii ori de cédte ori este nevoie, la solicitarea
invétatorului/profesorului diriginte sau a cel putin 1/3 dintre périntii elevilor clasei;

F) propune spre analizi Comisiei de Disciplind, abaterile disciplinare ale elevilor si
propune sanctiunile disciplinare previzute pentru elevi, in conformitate cu legislatia in vigoare.

Art. 55. - (1) Consiliul clasei se intruneste in prezenta a cel putin 2/3 din totalul membrilor si
adopti hotiréri cu votul a jumatate plus unu din totalul membrilor sii.

(2) La sfarsitul fiecirei sedinte a consiliului clasei, toti membrii au obligatia sd semneze
procesul-verbal de sedintd. Procesele-verbale se scrin in registrul de procesele-verbale ale
consiliilor clasei, constituit la nivelul unitdtii de invi{imént, pe fiecare nivel de invatimant.
Registrul de procesele-verbale se numeroteazi pe fiecare pagind si se inregistreazi. Registrul de
procesele-verbale al consiliilor clasei este insotit de un dosar care contine anexele proceselor,
numerotate si indosariate pentru fiecare sedinti.

Art.56.-(1) in cadrul Liceului Teoretic Crestin PRO DEQ, functioneazi catedre/comisii de lucru
cu caracter permanent si temporar, constituite prin decizia directorului unititii, a ciror componenta
este stabilitd la inceputul fiecArui an scolar in cadrul sediniei Consiliului de administratie.
Catedrele/comisiile metodice se constituie din minimum 3 membri, pe discipline de studiu, pe
discipline inrudite sau pe arii curriculare.
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(2) In invitiméntul primar, catedrele/comisiile metodice se constituie pe grupe, pe ani de
studiu, pe grupe de clase sau pe nivel de inviitimant.

(3) Activitatea catedrei/comisiei metodice este coordonatd de geful catedrei, respectiv
responsabilul comisiei metodice, ales de catre membrii catedrei/comisiei si validat de consiliul de
administratie al unititii.

(4) Catedra/Comisia metodicd se intruneste lunar sau de céte ori este necesar, la solicitarea
directorului/managerului ori a membrilor acesteia.

(5) Tematica sedinfelor este elaboratd la nivelul catedrei comisiei metodice, sub
indrumarea responsabilului de catedrd/responsabilului comisiei metodice, si este aprobata de
directorul/directorul adjunct unitatii de invitimant.

Art57. In cadrul Liceului Teoretic Crestin PRO DEO sunt constituite urmitoarele
comisii/catedre:

I. Comisii cu caracter permanent;

i) comisia pentru curriculum

i1} comisia de evaluare §i asigurare a calititii

1ii) comisia pentru mentorat didactic si formare in cariera didactica.

iv) comisia de securitate si saniitate in munci §i pentru situatii de urgenta

v) comisia pentru controlul managerial intern

vi) comisia pentru prevenirea §i eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii

in mediul scolar i promovarea interculturalitatii

vii) comisia pentru programe §i proiecte educative

vili}  comisia metodicd Limba §i Comunicare

ix) comisia metodicd Matematica si Stiinjele Naturii

%) comisia metodicd Om si Societate

xi) comisia metodica Arte si Tehnologii

xii) comisia metodica Invagimant Primar

xiii) comisia metodicd Consiliere i Orientare

2. Comisii cu caracter temporar:

1) comisia pentru frecven{a, combaterea absenteismului $i abandonului scolarilor

i) comisia pentru orar

iii) comisia pentru olimpiade si concursuri scolare

iv) comisia internd de evaluare continua (pentru invitiméntul special si special integrat)

3. Comisii cu caracter ocazional:

i) comisia de cercetare disciplinara si consiliere privind abaterile disciplinare a elevilor
ii) comisia Sistemului Informatic Integrat al Invatimantului din Romania

iii) comisia pentru programe de sustinere educationala

iv) comisia de inventariere si receptie de bunuri

v) comisia de casare, clasare si valorificare a materialelor reziduale

Vi) comisia pentru organizarea examenelor

vii}comisia pentru verificarea documentelor scolare si a actelor de studii

vili) comisia pentru recensdmantul populatiei scolare

ix) comisia de promovare a imaginii scolii
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Art.58. (1) Responsabilii comisiilor/catedrelor metodice sunt stabilifi in sedinta comisiei/catedrei,
la inceputul fiecdirui an scolar, ales de cétre membrii catedrei/comisiei §i validat de consiliul de
administratie al unitatii.

(2) La sférsitul fiecarui an, responsabilii comisiilor/catedrelor metodice trebuie s prezinte
cétre Consiliul de administratie un raport de activitate al comisiei.

Art.59. - (1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare este
numit din rindul cadrelor didactice angajate ale gcolii, propus de consiliul profesoral si aprobat de
citre consiliul de administratie, in baza unor criterii specifice aprobate de citre consiliul de
administratie al unititii de invatimant.

(2) Coordonatorul pentru proiecte §i programe educative scolare si extragcolare
coordoneazd activitatea educativd din unitatea de inva{imaént, initiazi, organizeaza si desfasoard
activititi extrascolare la nivelul unititii de invatimant, cu dirigintii, cu responsabilul comisiei de
invitimant primar, cu consiliul reprezentativ al périntilor, cu reprezentanti ai consiliului elevilor,
cu consilierul scolar si cu partenerii guvernamentali si neguvernamentali.

(3) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare gi extrascolare isi
desfisoard activitatea in baza prevederilor strategiilor ministerului educatiei privind educatia
formali si nonformala.

(4) Directorul/directorul adjunct unititii de InvafAmant stabileste atributiile
coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare, respectind
prevederile art.61 din OMENCS nr.5.447/2020.

Art.60. - (1) Profesoirul diriginte coordoneaza activitatea clasei din invatimantul gimnazial §i
liceal.

(2) Un cadru didactic poate indeplini atributiile de profesor diriginte la o singurd
formatiune de studiu.

(3) In cazul invitimantului primar, atributiile dirigintelui revin invitatorului/profesorului
pentru invataméantul primar.

Art.61. - (1) Cadrele didactice care dejin functia de profesor diriginte sunt desemnate de citre
Consiliul de administratie la inceputul fiecirui an scolar §i numite prin decizie a
directorului/managerului.

(2) Functia de diriginte devine obligatorie pentru personalul didactic investit prin decizia
directorului cu aceastd responsabilitate.

Art.62. - (1) Activititile specifice functiei de diriginte sunt previzute in fisa postului cadrului
didactic.

(2) Profesorul diriginte realizeaza, semestrial si anual, planificarea activititilor conform
proiectului de dezvoltare institufionald si nevoilor educationale ale colectivului de elevi pe care il
coordoneazi. Planificarea se avizeaza de cétre directorul/directorul adjunct unititii de invitamént.

(3) Activitatile de suport educational, consiliere §i orientare profesionald sunt obligatorii
si sunt desfisurate de profesorul diriginte in cadrul orelor de consiliere si orientare, orelor de
dirigentie sau in afara orelor de curs, dupi caz.

(4) Profesorul diriginte desfisoara activitati de suport educational, consiliere §i orientare
profesionali pentru elevii clasei. Activititile se refera la:
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A) teme stabilite in concordanti cu specificul virstei, cu interesele sau solicitarile
elevilor, pe baza programelor gcolare in vigoare elaborate pentru aria curriculari , Consiliere si
orientare™;

B) teme de educatie in conformitate cu prevederile actelor normative si ale
strategiilor nafionale, precum si in baza parteneriatelor incheiate de ministerul educatiei cu alte
ministere, institutii $i organizatii.

(5) Orele destinate activitatilor de suport educational, consiliere i orientare profesionald
se consemneazi in condica de prezentd a cadrelor didactice conform planificarii aprobate de
directorul/directorul adjunct unitatii.

(6) Profesorul diriginte desfisoard activitifi educative extragcolare, pe care le stabileste
dupa consultarea elevilor i a périntilor, in concordanti cu specificul vérstei si nevoilor identificate
pentru colectivul de elevi.

Art.63. - (1) Pentru realizarea unei comuniciri constante cu parintii, tutorii sau sustintorii legali,
profesorul diriginte stabileste intédlniri la inceputul §i finalul anului i ori de cite ori este cazul,
pentru prezentarea situatiei scolare a elevilor, pentru discutarea problemelor educationale sau
comportamentale specifice ale acestora.

(2) Planificarea orelor dedicate intélnirilor dirigintilor cu parintii, tutorii sau sustindtorii
legali de la fiecare formatiune de studiu se aproba de cétre director, se comunici elevilor si
parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali ai acestora si se afiseazi la avizierul scolii.

(3) Profesorul diriginte are urmitoarele atributii i responsabilitifi, conform art.68 si 69
din OMENCS nr.5.447/2020, respectiv:

a) coordoneazi activitatea Consiliului profesoral al clasei;

b) numeste, prin consultarea elevilor, liderul elevilor clasei; ii repartizeaza sarcini si
organizeazi impreund cu acesta colectivul de elevi ai clasei;

¢) preia, pe bazd de proces-verbal, sala de clasi in care 1si desfisoard activitatea elevii cirora
le este diriginte si rispunde de pastrarea si modernizarea acesteia;

d) prezintéd elevilor i pirin{ilor/tutorilor acestora prevederile Regulamentului intern la
inceputul fiecarui an scolar;

¢) completeaza catalogul clasei §i rispunde de exactitatea datelor inscrise si de starea fizici a
acestuia;

f intocmeste planificarile calendaristice pentru orele de consiliere i orientare si le preda spre
avizare responsabilului Comisiei dirigintilor;

g) urmireste frecventa elevilor, cerceteazi cauzele absentelor unor elevi si informeaza familia
elevului;

h) motiveazi abseniele elevilor pe baza certificatelor medicale avizate de cabinetul medical
scolar, precum gi a cererilor personale ale parintilor/tutorilor;

i) analizeazd periodic situafia la invifitura a elevilor §i monitorizeazd indeplinirea
indatoririlor gscolare de citre toti elevii clasei;

j) informeazd in scris familiile elevilor corigenti sau repetenti, care au primit sanctiuni
disciplinare sau care nu gi-au incheiat situatia scolari;

k) stabilegte impreund cu Consiliul profesoral al clasei nota la purtare a fiecirui elev si
prezintd in scris Consiliului profesoral propunerile de notare mai mici decit 8.00, pentru
elevii care au savirsit abateri grave:

I) organizeazi, ori de cdte ori este necesar, intdlniri si discutii cu parintii si se consulta cu
acestia in legaturd cu cauzele §i masurile care vizeazi procesul scolar al copiilor lor;

m) propune Consiliului de administratie acordarea de alocatii si burse elevilor, in conformitate
cu legea in vigoare;

n) aplica elevilor, pe baza consultirii cu directorul, sancfiunile previzute in prezentul
regulament si in celelalte regulamente in vigoare;

o) recomanda directorului, spre aprobare, participarea organizati a elevilor la activitati
extrascolare;
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p) calculeazii media generala anuali a fiecdrui elev, stabileste clasificarea elevilor la sfarsitul
anului gcolar, propune acordarea premiilor, recompenselor si distinctiilor, potrivit
prezentului regulament si a celorlalte regulamente in vigoare;

q) consemneazi in carnetele elevilor mediile semestriale si anuale;

r) prezintd Consiliului profesoral, spre validitare, raportul scris asupra situatiei scolare si
comportamentale a elevilor la sfarsitul anului scolar;

s) intocmeste mapa (portofoliul) dirigintelui, al cérei confinut se regiseste in Anexa 6 a
prezentului regulament;

1} indeplineste alte atribuii i sarcini stabilite de citre conducerea scolii, in conformitate cu
reglementirile in vigoare sau cu fisa postului.

(4) Atributiile i responsabilititile profesorului diriginte sunt §i atributii §i responsabilitéti
ale profesorului pentru invifimant primar (invagitor).

Art.64. - (1) Serviciul pe scoala se organizeazi pe baza unui grafic intocmit la inceputul anului,
care se afiseazii la Avizierul scolii. Observatiile profesorilor de serviciu se trec in Registrul de
procesele-verbale incheiate cu ocazia efectudrii serviciului pe scoald, care se completeazi la
incheierea activitatii;

(2) Activitatea profesorului de serviciu se va desfasura conform graficului afisat in
cancelarie si pe hol. Programul profesorului de serviciu repartizat la prima ord dimineata incepe la
ora 7:30.

(3) Un profesor va fi de serviciu la fiecare nivel, iar in curte vor fi un profesor §i o
invatitoare

(4) Profesorul/invatatorul de serviciu are urmétoarele atribuii:

A) este prezent la scoald la ora 7:30;

B) verificd finuta elevilor pe toati durata programului de curs din ziua respectivi si
supravegheazi comportamentul elevilor in pauze;

C) controleazii starea de curdifenie §i respectarea normelor de igiena din gcoala la
inceputul si la sfarsitul orelor de curs;

D) informeazi prompt conducerea gcolii in legéturd cu orice eveniment care perturba
programul de invitimant sau pune in pericol securitatea elevilor si a personalului gcolii
(incendii, pAtrunderea persoanelor striine neautorizate etc.)

E) verifici prezenta cadrelor didactica la ore §i asigurd suplinirea celor absente impreuni
cu directorul de serviciu;

F) verifici ordinea i disciplina in pauze;

() ia mésuri de atenuare a conflictelor apdrute in gcoald §i informeaza conducerea gcolii;

H) supravegheazi persoanele striine intrate in coali;

1) supravegheaza respectarea normelor de protecfie a muncii, PSI si de proteciie a mediului

si ia mésuri operative daci este cazul;

J) asigura intrarea i iegirea corespunzitoare a elevilor din clase si din scoali

K) urmireste si sune la timp de intrare si de iesire, potrivit programului stabilit

L) riméne in scoala pdnd la terminarea ultimei ore de curs

M) verificd plecarea din unitate a tuturor elevilor dupé incheierea programului

N) asigura securitatea cataloagelor, a altor documente §i a aparaturii electronice din
cancelarie
Q) la terminarea programului, depun cataloagele si condica de prezenii in pupitru, apoi
completeazd procesul verbal in care consemneazi toate problemele apirute in timpul
serviciului

P) neindeplinirea atributiilor de profesor de serviciu duce la emiterea notei de constatare

de ciitre director;

(5) Constatarea unor deficiente in realizarea serviciului pe gcoald conduce la
reprogramarea cadrului didactic in cauzi (in cazul primei abateri) sau la sanctionarea acestuia
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conform Regulamentului. Abaterea va fi discutatd in Consiliul de Administratie al scolii, iar
deficientele vor fi consemnate in procesul verbal si in Fisa de evaluare anuali.

SECTIUNEA IV
Personalul didactic auxiliar si personalul nedidactic

Art.65. In Liceul Teoretic Crestin PRO DEO, personalul didactic auxiliar si nedidactic este format
din: bibliotecar, informatician, compartimentul secretariat, administrator patrimoniu s
compartimentul financiar.

Art.66. Personalul didactic auxiliar isi desfigoard activitatea conform prevederilor prezentului
regulament, ale Legii educatiei nationale nr.1/2011, cu actele normative subsecvente, ale Legii
nr.40/2011 privind Codul Muncii, precum si ale altor prevederi §i regulamente in vigoare.

Art.67. (1) Personalul didactic auxiliar beneficiazi de toate drepturile stipulate de legislatia in
vigoare.

(2) Poate beneficia de maxim patru zile de invoire pe an pentru situafii neprevizute. Pentru
restul situatiilor, invoirea se face doar cu gésirea unui inlocuitor pentru zilele solicitate; Daci
solicitantul nu reugeste s giseascd un inlocuitor, atunci poate solicita concediul fara plati.

Art.68. Personalul didactic auxiliar are urméitoarele obligatii:

a) Personalul didactic auxiliar este obligat si respecte programul stabilit pentru fiecare
compartiment; atributiile, sarcinile, competentele si responsabilitifile personalului
didactic auxiliar sunt cuprinse in fisa postului;

b) Personalul didactic auxiliar este obligat sa participe la sedin{ele Consiliului profesoral
la care se discuta probleme legate de compartimentele in care isi desfisoara activitatea
sau atunci cand sunt solicitafi si participe de cétre director;

¢) Personalul didactic auxiliar trebuie si aibd o {inutd i 0 comportare ireprosabild in
relatiile cu cadrele didactice, elevii, parintii, personalul nedidactic a scolii, precum si
orice persoand din afara instituiei;

d) Personalul didactic auxiliar are obligatia de a raspunde la toate solicitarile venite din
partea conducerii gcolii, considerate de interes major pentru institufie;

e) Intregul personal didactic auxiliar are obligajia sa participe la cursurile de formare
inifiate de conducerea scolii, de inspectoratul scolar sau de Casa Corpului Didactic, in
conformitate cu specializarea §i compartimentul in care activeaz;

f) Intreg personalul didactic auxiliar este obligat sa pastreze confidentialitatea datelor si
informatilor care privesc strict institufia sau personalul institutiei.

g) Personalul didactic auxiliar are obligafia de a semna zilnic condica de prezenta;

h) intreg personalul didactic auxiliar are obligatia de a prezenta la inceputul anului scolar
carnetul de sdnatate, vizat la zi sau adeverinta medicald de la medical de
familie/medicul scolar

SECTIUNEA V
Organizarea si responsabilititile
Personalului didactic auxiliar si nedidactic

Art.69 (1) Bibliotecarul este subordonat directorului scolii.
(2) Bibliotecarul organizeazi activitatea bibliotecii, asigura funcfionarea acesteia si este
interesat de completarea rationali a fondului de publicatii.
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(3) Atribugiile bibliotecarului sunt:

a) Organizeazi spafiul bibliotecii si asigurd functionarea acesteia potrivit normelor legale;

b) Elaboreazi si afiseazi regulamentul de organizare si functionare a bibliotecii scolare,
orarul acesteia si regulile PSI;

¢) Constituie, organizeazd si dezvolta colectiile bibliotecii conform normelor
biblioteconomice;

d) Tine evidenia fondului de publicatii;

e) Raspunde eficient la cerintele de lectura si de informare ale utilizatorilor;

f) Ofera consiliere cu privire la utilizarea lucrarilor de referinta si a tehnologiei;

2) indruma lectura elevilor, in colaborare cu toate cadrele didactice, potrivit cerinfelor din
programe, precum §i a particularitifilor psihopedagogice §i de vérsta ale elevilor;

h) Gestioneazd fondul documentar si asiguri securizarea acestuia prin sisteme de
supraveghere si siguranti existente in unitatea de inva{amént.

i) Inifiazi si deruleazd parieneriate interne si externe cu institufii de invif{aimant, cultural,
organizafii diverse din {ara sau striinitate, cu membri ai comunititii locale, cu plrintii
elevilor;

j) Contribuie la promovarea unei bune imagini a institufiei de invitadmant;

k) indeplineste si alte sarcini prevazute in fisa postului sau trasate de directorul/directorul
adjunct scolii.

(4) Orarul de functionare al bibliotecii este aprobat de directorul/directorul adjunct scolii.

(5) In scoala se asigura accesul gratuit al elevilor si al personalului la Biblioteca Scolari
Virtuali si la Platforma scolara de e-learning.

(6) Platforma gcolara de e-learning este utilizatd de cétre coala, pentru a acorda asistentd
elevilor in timpul sdu in afara programului $colar, precum si elevilor care nu pot frecventa temporar
scoala, din motive de sdnitate.

Art.70. (1) Compartimentul secretariat este condus de secretar si este subordonat presedintelui
si directorului scolii.

(2) Secretariatul functioneaza pentru elevi, pirinti, personalul scolii si pentru alte persoane
interesate, potrivit unui program de lucru aprobat de director/director adjunct, in baza unei hotiriri
a consiliului de administratie.

(3) serviciul secretariat exercita urmétoarele atributii si responsabilititi, conform art.74 din
OMENCS nr.5.447/2020:

a. Asigurarea transmiterii informatiilor la nivelul unititii de invitimaint;

b. Intocmirea, actualizarea si gestionarea bazelor de date de la nivelul unititii de invifamant

c. Intocmirea, inaintarea spre aprobarea presedintelui/directorului i transmiterea situatiilor
statistice si a celorlalte categorii de documente solicitate de citre autoritdti §i institufii
competente, de citre consiliul de administraie ori de citre presedintele/directorul unitétii
de inva{imant;

d. Inscrierea scolarilor/elevilor pe baza dosarelor personale, pistrarea, organizarea §i
actualizarea permanentd a evidentei acestora §i rezolvarea problemelor privind miscarea
scolarilor/elevilor, in baza hotérérilor consiliului de administratie;

e. Inregistrarea si verificarea dosarelor pentru acordarea burselor sau a altor drepturi care se
acorda elevilor, potrivit legi;

f. Rezolvarea problemelor specifice pregitirii si desfisuririi examenelor si evaludrilor
nationale, ale examenelor de admitere si de ocupare a posturilor vacante, conform
atributiilor specificate in fisa postului;

g. Completarea, verificarea §i pastrarea in condi{ii de securitate a documentelor, arhivarea
documentelor create §i intrate in unitatea de inva{amant, referitoare la situatia scolari a
elevilor si a statelor de functii pentru personal unitéii;

h. Procurarea, completarea, eliberarea si evidenta actelor de studii si a documentelor scolare,
in conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul juridic al actelor de studii si
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al documentelor de evidentd scolard in invdtdméntul preuniversitar, aprobat prin ordin al
ministerului educatiei nationale;

i. Selectia, evidentd §i depunerea documentelor scolare la Arhivele Nagionale, dupé expirarea
termenelor de pstrare, stabilite prin “Indicatorul termenelor de péstrare”, aprobat prin
ordin al ministrului educatiei nationale;

J. Pastrarea §i aplicarea sigiliului unitatii §colare, in urma imputernicirii, in acest sens, prin
decizie emisd de director, pe documentele avizate §i semnate de persoanele competente;
procurarea, definerea §i folosirea sigiliilor se realizeazi in conformitate cu reglementirile
stabilite prin ordinul ministrului educatiei nationale;

k. Intocmirea si/sau verificarea, respectiv avizarea documentelor/documentatiilor;

Asigurarea asistentei tehnice pentru emiterea/adoptarea actelor de autoritate, pentru

incheierea contractelor sau a altor acte juridice care dau nastere, modifica sau sting

rapﬂrtunle juridice dintre gcoald §i angajati, parini sau alte persoane fizice sau juridice;

m. intocmirea, la solicitarea presedintelui/directorului, a statelor de personal pentru toti
angajafii unitifii de inva{imént;

n. Intocmirea, actualizarea si gestionarea dosarelor de personal ale angajatilor unitatii de
invatimant;

0. Calcularea drepturilor salariale sau de alta naturd, in colaborare cu serviciul de
contabilitate;

p. Gestionarea corespondentei unititii de inva{imant;

q. Intocmirea §i actualizarea procedurilor de activitdfi desfisurate la nivelul
compartimentului, in conformitate cu prevederile legale;

r. Pastrarea legaturii cu toate compartimentele de specialitate din cadrul inspectoratului
scolar, din cadrul autoritafilor administratiei publice locale sau din cadrul altor institutii si
autoritdfi competente in soluionarea problemelor specifice;

s. Elibereazi adeverinjele, foile matricole si orice alte documente scolare, doar dupi achitarea
la zi a obligatiilor financiare contractuale;

t. Rezolvarea oricéror altor probleme care, potrivit actelor normative in vigoare, hotarérilor
consiliului de administratie sau deciziilor directorului, sunt stabilite in sarcina si.

—_—

Art.71. - (1) Secretarul unitdtii de invafimant pune la dispozifia cadrelor didactice condica de
prezenta, fiind responsabil cu sigurantii acestuia.

(2) Secretarul rispunde de integritatea §i securitatea cataloagelor. La sfarsitul orelor de
curs secretarul verifica, impreund cu profesorul de serviciu, consemnénd intr-un proces-verbal,
existenta tuturor cataloagelor.

(3) In perioada cursurilor, cataloagele se pistreazi in cancelarie, intr-un fiset securizat, iar
in perioada vacantelor gcolare. cataloagele se péstreazd la secretariat, in aceleasi conditii de
siguranti.

(4) In situafii speciale, atributiile prevazute la alin. (1) si (2) pot fi indeplinite, prin
delegarea de sarcini, i de cétre cadre didactice sau personal didactic auxiliar, din cadrul unitatii
de inva{imant, cu acordul prealabil al personalului solicitat.

Art.72. (1) La terminarea studiilor sau in cazul transferurilor, pentru obtinerea actelor scolare
elevii trebuie sa prezinte la secretariat o adeverinja eliberatd de bibliotecarul scolii din care si
reiasd cd nu au carfi nerestituite §i o adeverintd din partea compartimentului financiar, din care si
reiasd cil este cu plata taxelor la zi.

(2) Carnetele §i legitimafiile de elev se elibereaza si vizeazi doar prin intermediul
dirigintilor si invatatorilor.

Art.73. - (1) Compartimentul financiar este condus de contabil sau societate de contabilitate si
este subordonat Consiliului de Administratie al Liceului/Presedintelui Consiliului de
Administratie.
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(2) Compartimentul financiar are urmétoarele atributii §i responsabilititi conform art.77

din OMENCS nr.5.447/2020:

A) Desfiigurarea activitdfii financiar-contabile a unitifii scolare, in conformitate cu
dispozitiile legale in vigoare;

B) Gestionarea, din punct de vedere financiar, a intregului patrimoniu al unitdfii de
invatimant, in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare si cu hotérarile consiliului de
administrafie;

C) Informarea periodicé a consiliului de administrare §i a consiliului profesoral cu privire
la executia bugetaré;

D) Organizarea contabilitafii veniturilor si cheltuielilor;

E) Consemnarea in documente justificative a oriciirei operatii care afecteaza patrimoniul
unititii de invatimant si inregistrarea in evidentd contabild a documentelor justificative, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare

F) intocmirea gi verificarea statelor de plati, in colaborare cu serviciul secretariat

G) Intocmirea lucririlor de inchidere a exercitiului financiar-contabil;

H) Indeplinirea obligatiilor patrimoniale ale unitaii de invAtdmant fata de bugetul de stat,
bugetul asiguririlor sociale de stat, bugetul local si fata de terti;

I) Implementarea procedurilor de contabilitate cu ajutorul programului informatic;

J) Avizarea, in conditiile legii, a proiectelor de contracte sau hotdrari ale consiliului de
administratie, respectiv de decizii ale presedintelui, prin care se angajeazi fondurile sau
patrimoniul unittii;

K) Asigurarea si gestionarea documentelor si a instrumentelor financiare in regim special;
L) Intocmirea, cu respectarea normelor legale in vigoare, a documentelor privind
angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare, realizind operafiunile
previzute de normele legale in materie;

M) Exercitarea oriciror atribufii $1 responsabilitafi, prevazute de legislatia in vigoare, de
contractele colective de munca aplicabile sau stabilite de citre director sau de citre
consiliul de administratie.

Art.74. (1) Compartimentul administrativ este unul alcituit din personalul nedidactic si
administrativ al scolii (de intretinere si ingrijire, de pazi, muncitori etc.).

(2) Serviciul de administratie este condus de directorul administrativ §i subordonat

Consiliului de Administratie al Liceului.

Art.75. Directorul Administrativ coordoneazi activitatea personalului nedidactic si
administrativ al scolii. Directorul administrativ are urmaitoarele atribufii si responsabilititi,
conform art. 82 din OMENCS nr.5.447/2020:

a.
b.
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Gestionarea bazei materiale a unitatii de inva{imant;

Realizarea reparatiilor si a lucrdrilor de intrefinere, igienizare, curfifenie §i gospodirie a
unitatii de inva{amant;

Asigurarea intretinerii terenurilor, cladirilor si a tuturor componentelor bazei didactico-
materiale;

Realizarea demersurilor necesare obtinerii autorizatiilor de functfionare a unitifii de
inva{imant;

Receplionarea bunurilor, serviciilor si a lucrdrilor, printr-o comisie constituitd la nivel
unitéfii de invatamant;

inregistrarea, pe baza aprobarii factorilor competenti, a modificarilor produse cu privire la
existenta, utilizarea i miscarea bunurilor din inventar §i prezenta actelor corespunzitoare
compartimentului financiar-contabil, pentru a fi operate in evidentele i situatiile contabile;
Tinerea evidentei consumului de materiale aprob ate de factorii de conducere, cu
justificirile corespunzitoare;



h. Punerea in aplicare a masurilor stabilite de citre conducerea unitatii de inviitimant, pe linia
securita{ii si sdn#tatii in munca, a situatiilor de urgentd si a normelor P.S.1.;

i. intocmirea proiectului anual de achizifii cu privire la capitolul bunuri si servicii si a
documentatiilor de atribuire a contractelor, impreund cu compartimentul de achizitii
publice;

j. Intocmirea documentatiei pentru organizarea licitatiilor si monitorizarea executirii
contractelor de inchiriere incheiate de unitatea de invdfimant cu persoane fizice sau
juridice;

k. Efectuarea inventarierii generale a patrimoniului, in situafiile previzute de lege si ori de
cite ori consiliul de administratie considera necesar;

. Alte atributii previzute de legislatia in vigoare.

Art.76. (1) Personalul nedidactic beneficiazi de toate drepturile stipulate de legisla{ia in vigoare.
(2) Organizarea si desfiéigurarea concursului de ocupare a posturilor nedidactice din scoald
sunt coordonate de directorul administrativ. Consiliul de administratie al unititii de invatimént
aproba comisiile de concurs si valideaza rezultatele concursului,
(3) Angajarea personalului nedidactic in unititile de invifimant cu personalitate juridici
se face de citre presedinte, prin incheierea contractului individual de munca.

Art.77. - (1) Activitatea personalului nedidactic este coordonati de directorul administrativ.

(2) Programul personalului nedidactic se stabileste de citre directorul administrativ
potrivit nevoilor unitifii de invitimant §i se aprobd de citre Presedintele Consiliului de
Administratie al Liceului.

(3) Directorul administrativ stabileste sectoarele de lucru ale personalului de ingrijire.

(4) Directorul administrativ nu poate folosi personalul subordonat in alte activitati decét
cele necesare unititii de invatimant

(5) Directorul administrativ, in lipsa acestuia, alti persoani din cadrul compartimentului
administrativ, desemnatd de citre directorul administrativ, trebuie si se ingrijeasca, in limita
competentelor, de verificarea periodici a elementelor bazei materiale a unitéfii de invatimant, in
vederea asigurdril securititii copiilor/elevilor/personalului din unitate.

Art.78. Personalul nedidactic are urmétoarele obligatii:

a. Personalul nedidactic este obligat s respecte programul zilnic stabilit de conducerea scolii
impreund cu directorul administrativ;

b. Personalul nedidactic are obligatia de a asigura securitatea scolii, conform programului de
lucru i atributiilor din fisa postului;

c. Personalul nedidactic asigura igienizarea si intrefinerea scolii la nivelul sectoarelor
repartizate de directorul administrativ si in conformitate cu fisa postului;

d. Personalul nedidactic este obligat sd aibd un comportament civilizat fata de cadrele
didactice, personalul didactic auxiliar, elevi, parinti si fata de orice persoana care intra in
scoala;

e. Este interzis personalului nedidactic sé utilizeze baza materiala a scolii in alte scopuri decét
cele legate de interesele institutiei;

f. Intreg personalul nedidactic are obligatia de a prezenta la inceputul anului scolar carnetul
de sanitate, vizat la zi.

Atributiile, sarcinile, competentele si responsabilitiile personalului nedidactic sunt
cuprinse in fisa postului.

Art.79. (1) Intregul inventar mobil si imobil al scolii se trece in registrul inventar al acestuia si in

evidenfele contabile. Schimbarea destinatiei bunurilor care aparfin scolii se poate face numai cu
indeplinirea formelor legale.
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(2) Personalul de ingrijire raspunde de asigurarea curdteniei pentru spatiul repartizat de
catre directorul administrativ. Programul personalului de ingrijire este stabilit de cétre directorul
administrativ §i aprobat de Presedintele Consiliului de Administrajie al Liceului. Sarcinile
ingrijitorului sunt prevazute in fisa postului.

(3) Paza §i controlul accesului in gcoald se face cu personal specializat §i autorizat de
unitatea teritoriald de politie, in baza planului propriu de paza a scolii. Personalul de pazi si control
are obligatia de a {ine o evident riguroasd a persoanelor striine care intra in $coald, notdnd in
Registrul vizitatorilor (Anexa 1), care se afla permanent la punctul de control, identitatea i scopul
vizitei. Accesul persoanelor in incinta scolii se face conform precizirilor din prezentul regulament.
Directorul administrativ intocmeste graficul lunar de serviciu pentru personalul de pazi, care este
avizat de director.

SECTIUNEA VI
Evaluarea personalului din unitatea de invitimant

Art.80. Evaluarea personalului se face conform legislatiei in vigoare §i a contractelor colective de
munci aplicabile.
Art.81. - (1) Evaluarea personalului didactic se realizeazi, in baza fisei de evaluare adusi la
cunostintd la inceputul anului scolar.

(2) Evaluarea personalului nedidactic se realizeaza la sfarsitul anului calendaristic.

(3) Conducerea unititii de invAtimént wva comunica in scris personalului
didactic/nedidactic rezultatul evaluérii conform fisei specifice.

SECTIUNEA VII
Rispunderea disciplinari a personalului din unitatea de invitiméint

Art.82. - Personalul didactic, personalul didactic auxiliar si cel de conducere raspund disciplinar
conform Legii educatiei nationale nr.1/2011, cu modificérile si completérile ulterioare.

Art.83. - Nerespectarea prevederilor actualului regulament, prevederilor altor legi si regulamente
in vigoare cu referive la personalul didactic, personalul didactic auxiliar, cit si a sarcinilor,
atributiilor §i responsabilitafilor prevéizute in figa postului, duce automat la aplicarea urmétoarelor
sanctiuni, in functie de gravitatea i numarul abaterilor:

A) observatie scris;

B) avertisment;

C) diminuarea salariului de bazi cu pand la 15%, pe o perioada de 1-6 luni;

D) suspendarea, pe o perioadd de pédnd la 3 luni, a dreptului de inscriere la un concurs
pentru ocuparea unei functii didactice superioare sau pentru obtinerea gradelor didactice ori a unei
functii de conducere, de indrumare si de control;

E) destituirea din functia de conducere, de indrumare si de control din invi{imant;

F) desfacerea disciplinara a contractului individual de munci.

Art.84. Personalul nedidactic rispunde disciplinar in conformitate cu prevederile Codului muneii.

Art.85. Nerespectarea prevederilor actualului regulament, a prevederilor altor legi si regulamente
in vigoare cu referire la personalul nedidactic, cét §i a sarcinilor, atributiilor si responsabilititilor
previzute in fisa postului personalului nedidactic, atrage dupd sine aplicarea urmitoarelor
sancfiumi, in funcfie de gravitatea §i numarul abaterilor:

a. Observafie individuala verbali:
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b. Avertisment scris;

C. Retrogradarea din functie, cu acordarea salariului corespunzitor functiei in care s-a dispus
retrogradarea, pentru o duratd ce nu poate depisi 60 de zile;

d. Reducerea salariului de bazi cu 5-10, pe o perioada de 1-3 luni:

€. Desfacerea disciplinara a contractului individual de munca.

CAPITOLUL V
Elevii

SECTIUNEA 1
Dobiéndirea si exercitarea calititii de elevi

Art.86 (1) Elevii sunt beneficiarii primari ai invaiméntului preuniversitar, conform prevederilor
legale.

Art.87. (1) Dobandirea calititii de elev se obtine prin inscrierea intr-o unitate de inva{imant.

(2) Inscrierea se aprobi de citre consiliul de administrafie, cu respectarea legislatiei in
vigoare, a prezentului regulament si a regulamentul de organizare si functionare, ca urmare a
solicitarii scrise a parintilor, tutorilor sau sustinitorilor legali.

Art.88. (1) Inscrierea in invatamantul de nivel primar se face conform metodologiei aprobate prin
ordin al ministrului, valabil pentru anul in curs.

Art.89. (1) Calitatea de beneficiar al educatiei se exercitd prin frecventarea cursurilor si prin
participarea la toate activititile existente in programul scolii.

(2) Calitatea de elev se dovedeste cu carnetul de elev, care la inceputul fiecirui an scolar
este vizat de citre gcoala, prin intermediul profesorilor dirigin{i si al profesorilor pentru inva{imant
primar.

Art.90. (1) Prezenfa elevilor la fiecare ord de curs se verificd de ciitre cadrul didactic, care
consemneaza in catalog, in mod obligatoriu, fiecare absenta.

(2) Motivarea absentelor se face de citre invétatorul/profesorul pentru invitimantul
primar/profesorul diriginte in ziua prezentirii actelor justificative.

(3) Actele medicale pe baza cérora se face motivarea absengelor sunt, dupa caz: adeverin{a
eliberatd de medicul cabinetului gcolar, de medicul de familie sau medicul de specialitate,
adeverintd/certificat medical/foaie de externare/scrisoare medicali eliberate de unitatea sanitari in
care elevul a fost internat. Actele medicale trebuie si aibi viza cabinetului scolar sau a medicului
de familie care are in evidentd figele medicale/carnetele de sinatate ale elevilor.

(4) In limita a 40 de ore de curs pe an, absentele pot fi motivate doar pe baza cererilor
scrise  ale  parintelui, tutorelui sau susfindtorului legal al elevului, adresate
invététorului/profesorului pentru invafimantul primar/profesorului diriginte al clasei, avizate in
prealabil de motivare de citre directorul/directorul adjunct unititii.

(5) Actele pe baza cirora se face motivarea absentelor se prezinti in termen de 7 zile de la
reluarea activitatii elevului si sunt pistrate de cétre invataitorul/profesorul pentru invatiméantul
primar/profesorul diriginte, pe tot parcursul anului scolar.

(6) Nerespectarea termenului prevazut la alin. (5) atrage declararea absentelor ca
nemotivate.

(7) In cazul elevilor reprezentanti, absentele se motiveazi pe baza actelor justificative,
conform prevederilor statutului elevului.
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Art.91. Directorul/directorul adjunct unititii de invitiméant aprobd motivarea absentelor elevilor
care participd la olimpiadele si concursurile scolare si profesionale organizate la nivel local,
judefean/interjudetean, regional, national si internafional, la cererea scrisdi a profesorilor
indrumatori/insotitori.

Art.92. Elevii din invatiméntul preuniversitar retragi se pot reinmatricula, la cerere, la inceputul
anului scolar la acelasi nivel/ciclu de invdtimant si aceeasi formd de invifimant, redobédndind
astfel calitatea de elev.

Art.93. Nerespectarea de citre elevi a indatoririlor si obligatiilor previzute in prezentul
regulament §i la art.14 din Statutul elevului, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nationale
si cercetdrii stiintifice nr.4.742/2020, se sanctioneaza in conformitate cu prevederile prezentului
regulament si ale art.16 alin. (4) lit. a-f din acelasi statut.

SECTIUNEA 11
Consiliul elevilor

Art.94. Consiliul reprezentativ al Elevilor este alcatuit din reprezentantii fiecarei clase din scoala
(céte un elev din fiecare clasd, cu excepiia claselor din inva{dmaéntul primar). Consiliul profesoral
al unitifii de inviiimant desemneazd un cadru didactic care va stabili legitura intre corpul
profesoral si consiliul elevilor. Dintre membrii sdi consiliul va stabili legitura intre corpul
profesoral si consiliul elevilor. Dintre membrii sdi consiliul va alege un Presedinte (elev), un
vicepresedinte (elev) si un secretar (elev) pe toatd durata anului scolar.

Art.95. Fiecare clasi isi va alege reprezentantul in consiliul elevilor in prima oré de consiliere de
la inceputul fiecdrui an scolar. Votul va fi secret iar elevii igi vor asuma responsabilitatea alegerii
lor. Profesorii nu au drept de vot si le este interzis amestecul sau influenfarea deciziei elevilor.

Art.96. Intrunirile consiliului elevilor se vor desfisura lunar sau ori de céte ori este cazul, fiind
prezidat de presedinte si de reprezentantul cadrelor didactice.

Art.97. Toti membrii consiliului au obligatia de a participa la toate intrunirile, iar cand din motive
obiective nu pot participa, acestia au obligajia de a nominaliza un inlocuitor §i de a anunfa
secretarul Consiliului.

Art.98. Presedintele consiliului elevilor, precum si cadrul didactic desemnat si coordoneze
activitatea acestuia au obligatia de a aduce la cunostinta consiliului de administrafie al scolii
problemele discutate in cadrul sedintelor consiliului.

Art.99. Toate propunerile avansate de citre consiliul elevilor vor fi notate de citre secretar, care
va intocmi un proces verbal si va avea obligafia s& expuni intr-un loc public rezumatul acestuia.

Art.100. Fiecare membru al consiliului elevilor, inclusiv presedintele si secretarul are dreptul de
a vota prin DA sau NU sau si se ab{ina de la vot. Votul poate fi secret sau deschis prin ridicarea

madinii, in functie de hotiirirea consiliului.

Art.101. Membrii consiliului trebuie si respecte toate regulile si conventiile adoptate de citre
Consiliu gi s3 asigure aplicarea in randul elevilor a hotérérilor luate.
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Art.102. Membrii consiliului au datoria de a prezenta problemele specifice procesului instructiv —
educativ cu care se confrunta colectivele de elevi din care fac parte §i vor raporta clasei toate
discutiile purtate referitor la chestiunile in cauzi.

Art.103. Secretarul consiliului va intocmi un dosar al intrunirilor, care va fi accesibil tuturor
elevilor.

Art.104. Secretarul consiliului are responsabilitatea intocmirii ordinei de zi a intrunirilor si de a
aduce la cunogtinta membrilor cu cel putin 48 de ore inainte de desfisurarea intrunirii. Presedintele
are datoria de a asigura respectarea ordinii de zi anuntata si parcurgerea ei integrala,

Art.105. Pregedintele consiliului are datoria de a asigura desfagurarea discutiilor intr-un spirit de
corectitudine, precum i respectarea ordinii si a libertiitii de exprimare.

Art.106. Tematica discufiilor va avea ca obiectiv eficientizarea deruldrii procesului instructiv
educativ curricular §i extracurricular, imbunatétirea conditiilor de studiu ale elevilor i organizarea
unor activitai cu caracter extragcolar de larg interes pentru elevi, activitifi care sunt de competenta
scolii ca desfigurare.

SECTIUNEA II1
Drepturile elevilor

Art.107. Elevii din Liceul Teoretic Cregtin PRO DEO se bucura de toate drepturile constitufionale,
precum si de drepturi egale conferite de calitatea de elev.

Art.108. - (1) Elevii, ca membri ai comunititii scolare, beneficiazd de toate drepturile si
indeplinesc toate indatoririle pe care le au in calitate de elevi si cetéteni.

(2) Elevii au dreptul la respectarea imaginii, demnitatii i personalitatii proprii.

(3) Elevii au dreptul la protectia datelor personale, cu exceptia situatiilor previzute de lege.

(4) Elevii au dreptul sa isi desfagoare activitatea in spatii care respecti normele de igiena
scolard, de protectie a muncii, de protectie civild si de pazi contra incendiilor in unitatea de
invatimant.

Art.109. - Elevii beneficiazi de urmétoarele drepturi in sistemul educational:

a) elevii au dreptul garantat la un invitdmant echitabil in ceea ce priveste inscrierea/admiterea,
parcurgerea i finalizarea studiilor, in functie de parcursul gcolar pentru care au optat
corespunzitor intereselor, pregétirii §i competentelor lor;

b) dreptul de a beneficia de o educatie de calitate in unititile de invitimant, prin aplicarea
corectd a planurilor-cadru de invitimant, parcurgerea integrald a programelor scolare si prin
utilizarea de citre cadrele didactice a celor mai adecvate strategii didactice, in vederea
formdrii si dezvoltirii competentelor cheie si a atingerii obiectivelor educationale stabilite;

¢) dreptul de a fi consultati si de a-si exprima optiunea pentru disciplinele din curriculumul la
decizia gcolii, aflate in oferta educationald a unititii de invitimént, in concordanti cu
nevoile si interesele de invétare ale elevilor, cu specificul scolii si cu nevoile comunitatii
locale/partenerilor economici;

d) dreptul de a beneficia de tratament nediscriminatoriu din partea conducerii, a personalului
didactic, nedidactic gi din partea altor elevi din cadrul unitatii de invitimant. Unitatea de
invdtdmant preuniversitar se va asigura cii niciun elev nu este supus discriminirii sau
hartuirii pe criterii de rasi, etnie, limb4, religie, sex, convingeri, dizabilitafi, nationalitate,
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g)

h)
i)
i)
k)

D

cetiitenie, varstd, stare civild, tip de familie, situatie socioeconomici, probleme medicale,
capacitate intelectuald.

dreptul de a beneficia de manuale scolare gratuite pentru elevii din invitiméntul obligatoriu
particular acreditat/autorizat, conform legii;

dreptul de a beneficia gratuit de servicii de informare si consiliere scolard, profesionald si
psihologicd, conexe activitiitii de Invatimant, puse la dispozitie de unitatea de invitdmant
preuniversitar, fiindu-le asiguraté cel putin o oréd de consiliere psihopedagogica pe an;
dreptul de proprietate intelectuald asupra rezultatelor obtinute prin activititile de cercetare-
dezvoltare, creatie artisticd si inovare, conform legislatiei in vigoare si a eventualelor
contracte dintre pérti;

dreptul de a beneficia de sustinerea statului, pentru elevii cu nevoi sociale, precum si pentru
elevii cu cerinte educationale speciale, conform prevederilor legale in vigoare;

dreptul la o evaluare obiectivi §i corecti;

dreptul de a contesta rezultatele evaluérii lucrérilor scrise;

dreptul de a beneficia de discipline din curriculumul la decizia scolii, in vederea obtinerii
de trasee flexibile de invitare;

Dreptul de a participa la cursurile optionale organizate pe grupe/clase de elevi formate
special in acest sens, in baza deciziei consiliului de administratie, in conformitate cu
prevederile legale in vigoare,

m) dreptul de a avea acces gratuit la baza materiala a unititii de invatimant, inclusiv acces la

biblioteci, sili si spafii de sport, computere conectate la Internet, precum si la alte resurse
necesare realizirii activititilor si proiectelor scolare in afara programului scolar, in limitele
resurselor umane si materiale disponibile. Unitétfile de invafimant vor asigura in limita
resurselor disponibile, accesul gratuit la materiale necesare realizérii sarcinilor scolare ale
elevilor, in timpul programului de functionare;

dreptul de a i se asigura participarea la orele de curs pentru un numéir maxim de 7 ore pe zi,
cu exceptiile previzute de lege;

dreptul de a primi informatii cu privire la planificarea materiei pe parcursul intregului an;
dreptul de a primi rezultatele evaluérilor scrise in termen de maximum 15 zile lucritoare;
dreptul de a invita in sili adaptate particularitafilor de véarsta si nevoilor de invatare, si cu
un numdr adecvat de elevi si cadre didactice, in conformitate cu prevederile Legii educatiei
nationale nr.1/2011, cu modificdrile si completérile ulterioare;

dreptul de a participa, firi nicio discriminare si doar din proprie initiativi, firi a fi obligati
de cadre didactice sau de conducerea unititii de invitimant, la concursuri gcolare, olimpiade
si alte activitati extragcolare organizate de unitatea de invitimant preuniversitar sau de citre
terfi, in palatele si cluburile elevilor, in bazele sportive si de agrement, in taberele si in
unitifile conexe inspectoratelor scolare judetene, in cluburile si in asociatiile sportive
scolare, cu respectarea prevederilor regulamentelor de functionare ale acestora; elevii vor
participa la programele si activitatile incluse in programa scolari;

dreptul de a primi premii §i recompense pentru rezultate deosebite la activitatile scolare si
extrascolare, in limita resurselor disponibile;

dreptul de a avea acces la actele scolare proprii ce stau la baza situatiei scolare;

dreptul de a opta, conform legii, pentru tipul si forma de invafimént pe care le vor urma si
sa aleagd parcursul scolar corespunziitor intereselor, pregitirii si competentelor lor;

dreptul la educatie diferentiatd, in acord cu particularitétile de vérsta si cu cele individuale.
Elevii cu performante scolare deosebite pot promova 2 ani de studii intr-un an scolar. Avizul
de inscriere apartine consiliului de administratie al unititii de invafimant preuniversitar, pe
baza unei metodologii privind promovarea a 2 ani de studii intr-un an scolar, aprobati prin
ordin al ministrului educatiei nationale si cercetérii stiintifice;

w) dreptul de scolarizare la domiciliu sau in uniti{i complexe de asisten{d medicald, de tip

spital, in conformitate cu prevederile legale, pentru elevii care sunt nedeplasabili din cauza



unei dizabilitafi, respectiv pentru elevii care suferd de boli cronice sau care au afectiuni
pentru care sunt spitalizafi pe o perioadd mai mare de 4 siptdmani;

x) dreptul de a oferi feedback semestrial cadrelor didactice care predau la clasi, prin fise
anonime. Acestea vor fi completate la clasd si predate cadrelor didactice in vederea
identificarii celor mai eficiente metode didactice;

y) dreptul de a fi informat privind notele acordate, inaintea consemnérii acestora:

z) dreptul de a intrerupe/relua studiile si de a beneficia de transfer intre tipurile de invatamant,
in conformitate cu legislatia in vigoare;

aa) dreptul de a avea condifii de acces de studiu i evaluare adaptate dizabilititilor, problemelor
medicale sau tulburérilor specifice de inviitare, in conditiile legii;

bb) dreptul de a participa la programele de pregitire suplimentard organizate in cadrul unititii
de invitidmant;

cc) dreptul de a le fi consemnati in catalog absenta doar in cazul in care nu sunt prezenti la ora
de curs. Este interzisd consemnarea absentei ca mijloc de coercitie.

Art.110. - In vederea exercitirii dreptului de a contesta rezultatele evaludrii la lucririle scrise,
stipulat mai sus, elevul sdu, dupa caz, périntele, tutorele ori sustinitorul legal al elevului, poate
actiona, astfel:

A) Elevul sau, dupd caz, périntele, tutorele ori sustindtorul legal solicitd, verbal, cadrului
didactic sd justifice rezultatul evaludrii, in prezenta elevului si a parintelui, tutorelui sau
suslinitorului legal, in termen de maximum 5 zile de la comunicare.

B) In situatia in care argumentele prezentate de cadrul didactic nu sunt considerate
satisficitoare, elevul, périntele, tutorele siu sustindtorul legal poate solicita, in scris, conducerii
unitéii de invdfamant, reevaluarea lucrdrii scrise. Nu se poate solicita reevaluarea probelor orale
sau practice.

C) Pentru solutionarea cererii de reevaluare, directorul/directorul adjunct desemneazi alte
doud cadre didactice de specialitate din unitatea de invi{imant preuniversitar, care nu predau la
clasa respectivi si care reevalueazi lucrarea scrisa.

D) Media notelor acordate separat de cadrele didactice previzute la lit. ¢) este nota rezultati
in urma reevaludrii. In cazul invataméantului primar, calificativul este stabilit prin consens de cétre
cele doud cadre didactice.

E) In cazul in care diferenta dintre nota initiald, acordata de cadrul didactic de la clasa si
nota acordatd in urma reevalurii este mai micd de un punct, contestatia este respinsa si nota
acordati initial rimane neschimbata. in cazul in care diferenta dintre nota initiala si nota acordati
in urma reevaludrii este de cel putin 1 punct, contestatia este acceptati.

F) In cazul acceptarii contestatiei, directorul/directorul adjunct anuleaza nota obtinuti in
urma evaludrii initiale. Directorul/directorul adjunct trece nota acordatd in urma contestatiei,
autentificd schimbarea prin semnétura si aplicd stampila unitatii de invatimant.

G) Calificativul sau nota obtinuti in urma contestatiei riméane definitiv/definitiva.

H) In situafia in care in unitatea de invafimént preuniversitar nu existd alti
invitatori/institutori/profesori pentru invétimantul primar sau profesori de specialitate care sa nu
predea la clasa respectivd, pot fi desemnati, de cétre inspectoratul scolar, cadre didactice din
invatdmantul primar sau profesori de specialitate din alte unititi de invitamant.

Art.111. Elevii beneficiazi si de urmétoarele drepturi:

A) dreptul de a beneficia in mod gratuit de acte §i de documente de studii, in conditiile legii.
Unitéfile de inva{imant vor emite documentele solicitate, conform legii;

B) dreptul de rdspuns la solicitdrile pentru informatii de interes public, in conformitate cu
prevederile Legii 544/2001, cu modificarile si completarile ulterioare;

C) dreptul de a le fi inregistrate toate cererile scrise §i semnate, in condifiile legii;

D) dreptul de a avea profesori repartizati la clasd in mod nediscriminatoriu;
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SECTIUNEA IV
Recompensarea elevilor

Art.112. - (1) Elevii care oblin rezultate remarcabile in activitatea scolari §i extragcolara pot primi
urmiitoarele recompense:

A) evidentiere in fata clasei gi/sau in fata colegilor din $coald sau in fata consiliului
profesoral;

B) comunicare verbald sau scrisd adresata périntilor, tutorelui sau susfindtorului legal, cu
mentiunea faptelor deosebite pentru care elevul este evidentiat;

C) recomandare pentru a beneficia, cu prioritate, de excursii sau tabere de profil din tara si
din strainatate:

D) premiul de onoare al unité{ii de invatimant preuniversitar;

(2) Performanta elevilor la concursuri, olimpiadele pe discipline, la olimpiadele
inter/transdisciplinare, la olimpiadele de creafie tehnico-stiin{ifici si artisticd si la olimpiadele
sportive se recompenseazd financiar, in conformitate cu prevederile stabilite de Ministerul
Educatiei;

(3) La sférsitul anului scolar, elevii pot fi premiafi pentru activitatea desfiguratd, cu
diplome sau medalii, iar acordarea premiilor se face la nivelul unitafii de inviifaimant, la propunerea
invétatorului/profesorului pentru invéjamantul primar, a profesorului diriginte, a consiliului clasei,
a directorului gcolii sau a Consiliului Scolar al Elevilor.

Art.113. - (1) Diplomele sau medaliile se pot acorda:
A) pentru rezultate deosebite la invatiturd, sau pe discipline/module de studiu, potrivit
consiliului profesoral al unitatii; numarul diplomelor pe care un elev le poate primi nu este limitat;
B) pentru alte tipuri de performante: pentru purtare, pentru alte tipuri de activitifi sau
preocupdri care meritd sa fie apreciate.

Art.114. - (1) Elevii din invifimantul gimnazial si liceal, pot obfine premii dacé:

A) au obtinut primele medii generale pe clasi si acestea nu au valori mai mici de 9.00;
pentru urméitoarele medii se pot acorda mentiuni conform reglementérilor interne ale unitétii de
invatimant;

B) s-au distins la una sau la mai multe discipline/module de studiu;

C) au obtinut performanie la concursuri, festivaluri, expozitii si la alte activitafi
extragcolare desfasurate la nivel local, judetean, national sau international;

D) s-au remarcat prin fapte de inalta {inutd morala i civici;

E) au inregistrat, la nivelul clasei, cea mai buni frecven{d pe parcursul anului gcolar.

Art.115, - Unitatea de invi{améint poate stimula activititile de performan{d inaltd ale
copiilor/elevilor la nivel local, national i international, prin alocarea unor premii, burse, din
fondurile asociatiei périnilor, a agentilor economici, a fundatiilor stiintifice si culturale, a
comunitdtii locale §i altele asemenea.

SECTIUNEA V
indatoririle/obligatiile elevilor

Art.116. Elevii au urmitoarele indatoriri:
A) de a frecventa toate cursurile, de a se pregiti la fiecare disciplind de studiu, de a dobéndi
competentele si de a-si insugi cunostintele previzute de programele scolare;
B) Elevii trebuie si cunoascé §i si respecte:
a) Legile statului, in partile care 1i privesc
b) Prezentul regulament
c¢) Regulile de circulatie i cele cu privire la apararea sanatagii

32



d) Normele de securitate si sdniitate in muncé, de prevenire si de stingere a
incendiilor

e) Normele de protective civild

f) Normele de protectie a mediului;

C) de a avea un comportament civilizat si de a se prezenta la gcoald intr-o finuta
vestimentara decentd gi adecvatd i sé poarte uniforma Liceului Teoretic Crestin PRO DEO. Tinuta
vestimentard sau lipsa uniformei poate reprezenta un motiv pentru refuzarea accesului in
perimetrul scolii.

D) de a respecta drepturile de autor §i de a recunoaste apartenenta informatiilor prezentate
in lucrérile elaborate;

E) de a elabora si susfine lucréri la nivel de disciplind/modul si lucriri de absolvire
originale;

F) de a sesiza autoritdfile competente orice ilegalitifi in desfisurarea procesului de
invafdmant §i a activitifilor conexe acestuia, in conditiile legii;

G) de a sesiza reprezentantii unitaii de invafamant cu privire la orice situatie care ar pune
in pericol siguranta elevilor si a cadrelor didactice.

H) de a utiliza in mod corespunzitor, conform destinatiei stabilite, toate facilitaile scolare
la care au acces;

1) de a respecta curdfenia, linistea si ordinea in perimetrul scolar;

J) de a pastra integritatea §i buna functionare a bazei materiale puse la dispozitia lor de
cétre institufiile de invatamant preuniversitar;

K) de a plati contravaloarea eventualelor prejudicii aduse bazei materiale puse la dispozitia
lor de citre institutia de invatdmant, in urma constatarii culpei individuale;

L) de a avea asupra lor carnetul de elev, vizat la zi si de a-1 prezenta cadrelor didactice
pentru trecerea notelor obfinute in urma evaludrilor precum si parintilor, tutorilor sau sustinatorilor
legali pentru luare la cunogtin{a in legéturd cu situatia scolar;

M) de a utiliza manualele scolare primite gratuit si de a le restitui in stare buna, la sfarsitul
anului scolar;

N) de a manifesta injelegere, toleranti si respect fatd de intreaga comunitate scolara: elevi
s1 personalul unititii de invi{imant;

O) de a cunoagte §i respecta prevederile Statutului Elevului si ale Regulamentului de
organizare §i functionare a unitdfii de invatdmant, in funcfie de nivelul de intelegere si de
particularitatile de virsta si individuale ale acestora;

P) de a ocupa locurile stabilite in timpul deplasarii in microbuzele scolare, de a avea un
comportament §i un limbaj civilizat, de a nu distruge bunurile din mijloacele de transport si de a
respecta regulile de circulatie;

Q) de a cunoaste §i de a respecta, in funcie de nivelul de infelegere si de particularitigile
de vérstd si individuale ale acestora, normele de securitate si sdnatate in munci, normele de
prevenire §i de stingere a incendiilor, normele de protectie civild, precum si normele de protectie
a mediului.

R) de a anunfa, in caz de imbolnévire, profesorul diriginte, direct sau prin intermediul
parinilor, tutorilor sau sustingtorilor legali, de a se prezenta la cabinetul medical si, in functie de
recomanddrile medicului, mai ales in cazul unei afectiuni contagioase, si nu puni in pericol
sandtatea colegilor sau a personalului din unitate.

Art.117. Elevilor le este interzis:

A) s& distrugd, modifice sau completeze documentele scolare, precum cataloage, foi
matricole, carnete de elev si orice alte documente din aceeasi categorie sau si deterioreze bunurile
din patrimoniul unitifii de inva{amant;

B) sa introduci si s3 difuzeze, in unitatea de invi{imant, materiale care, prin continutul lor,
atenteaza la independenta, suveranitatea, unitatea si integritatea nationald a {arii, care cultiva
violenta, intoleran{a sau care lezeazi imaginea publici a unei persoane;
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C) sé blocheze ciile de acces in spatiile de invi{amant;

D)) sé detind, s introducd in incinta scolil sau si consume, droguri, bauturi alcoolice sau
alte substante interzise, figiri, substante etnobotanice si sé participe la jocuri de noroc;

E) si introduci si/sau s fach uz in perimetrul unitéitii de invitdmant de orice tipuri de arme
sau alte produse pirotehnice, precum munitie, petarde, pocnitori sau altele asemenea, spray-uri
lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica
si psihicd a elevilor si a personalului unitéfii de inva{amént. Elevii nu pot fi deposedati de bunurile
personale care nu atenteazd la siguranfa personald sau a celorlalte persoane din unitatea de
invaiimant si care respecta prevederile prezentului regulament; $i nu afecteazi bunul mers al
procesului de invatimant.

F) sa difuzeze materiale electorale, cu caracter obscen sau pornografic in incinta unitéfilor
de invatimant;

G) sé utilizeze telefoanele mobile in timpul orelor de curs, al examenelor si al
concursurilor; prin exceptie de la aceasti prevedere, este permisa utilizarea telefoanelor mobile in
timpul orelor de curs, numai cu acordul cadrului didactic, in situatia folosirii lor in procesul
educativ sau in situatii de urgenti;

H) sé lanseze anunturi false citre serviciile de urgenti;

I) s4 aibd comportamente jignitoare, indecente, de intimidare, de discriminare, si si
manifeste violen{d in limbaj si in comportament fatd de colegi §i fa{d de personalul unitafii de
invatimant;

J) sd provoace, si instige si si participe la acte de violen{a in unitatea de invijimant si in
afara ei;

K) sid piriseascd perimetrul unitifii de invdfimént in timpul programului scolar, cu
exceptia elevilor majori §i in situatiile previizute de regulamentul de organizare §i functionare al
scolii;

L) s utilizeze un limbaj trivial sau injuréturi si invective;

M) s& invite/faciliteze intrarea in scoald a persoanelor strdine, fard acordul conducerii scolii
si al dirigintilor;

N) s& comande méncare sau orice alte produse in timpul programului scolar. Comandarea
de méncare se face doar cu acordul dirigintelui si doar intr-un cadru organizat si stabilit din timp
(ex: activitati extrascolare, orele de consiliere si orientare etc.).

SECTIUNEA IV
indatoriri/obligatii specifice

Art.118. Toti elevii inscrigi la Liceul Teoretic Crestin PRO DEO/parintii care isi inscriu copiii la
aceastd unitate de inva{imant, i5i asuma statutul de ambasador al lui Hristos. Fiind crestini, suntem
ambasadori, unii care Il reprezinti pe Hristos. La fel ca un ambasador piméntesc care reprezinta
si transmite dorintele si voia conducerii care l-a trimis pe el sau pe ea, asa trebuie §i noi sa
reprezentim si si transmifi celorlalfi dorintele si voia lui Hristos. ,,Noi, dar, suntem trimigi
(fmputerniciti/ambasadori) ai lui Hristos..” 2 Cor. 5:20.

Art.119. Pentru a mentine standardele inalte de comportament si disciplind, scoala isi rezerva
dreptul s ia masuri disciplinare fata de elevii care au un comportament reprobabil, indiferent daca
incidentul a avut loc in scoald sau in afara ei. Cénd un elev este inscris/se inscrie la Liceul Teoretic
Crestin PRO DEO, el se identificd cu scoala, isi asuma misiunea, scopul si filozofia scolii §i
infelege ci scoala va fi apreciatd dupi modul in care se comporta el.

Art.120. Pentru a intéri legéturile dintre scoald §1 comunitatea crestin-evanghelicd, elevii sunt
incurajati si participe la evenimentele majore din viata Bisericii, (ex. Programele de vizitare a
Bisericilor Penticostale din Cluj, activitatea corului liceului, capeld, activitifi misionare si de
caritate, excursii tematice etc.).
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Art.121. - (1) Elevii au obligafia de a frecventa cursurile, fird si intarzie la orele de curs, cu
respectarea programului zilnic, s intre in clasa imediat dupd ce s-a sunat, asteptind in liniste
inceperea lectiei. Deasemenea, elevii au obligatia de a se pregiti la fiecare disciplini de studiu, de
a-gi insugi cunogtintele previzute de programele scolare si de a dobandi competentele care
determina profilul de formare a lor.

(2) Conform prevederilor legale, elevii au obligafia de a péstra si de a pune la dispozitia
factorilor interesati portofoliul educational in integralitatea §i totalitatea componentelor sale.

Art.122. Elevii au obligatia si pastreze curifenia in silile de clasi, pe holuri, in grupurile sanitare,
in toate spatiile destinate activitatilor sportive si in curfile interioare.

Art.123. Intrarea la cursuri a elevilor se face prin usa 2 dinspre curtea interioard, in intervalul 7:30-
8:00. Iegirea elevilor se face pe usa 2 dinspre curtea interioard. Elevii nu au voie si intre sau si
iasd pe usa din fafa, aceasta fiind destinati exclusiv cadrelor didactice.

Art.124. Accesul elevilor in scoald se face pe baza ecusonului/cametului de elev,

Art.125. Accesul elevilor la aparatura de specialitate se face numai sub supravegherea persoanelor
autorizate.

Art.126. Toti elevii sunt obligai si respecte normele i instructiunile de utilizare a laboratoarelor,
prezentate de profesorii de specialitate.

Art.127. Fiecare elev este incurajat sd-gi dezvolte un comportament bazat pe autodisciplina.

Art.128. $coala nu incurajeazi spiritul de neincredere, suspiciune sau delafiune (parat), ci un spirit
de echipa atdt pe clasd cit §i pe scoald. Elevii care manifesta tendinfe spre un comportament
neregulamentar, vor fi confruntafi i avertizati pe loc de ciitre colegii lor prezenti, in conformitate
cu principiile din Evanghelia dupa Matei 18:15-18, ¢ nu li se va tolera un astfel de comportament,
in acest context, daci un elev este solicitat s apard in fata conducerii scolii, el trebuie si dea
raspunsuri clare, complete gi fard ezitéri. Fiecare caz de indisciplina va fi analizat in parte.

Art.129. Intirzieri si absente:

A) Elevii sunt obligai si intre in sala de clasa, imediat ce pauza s-a terminat. Cei gsi{i pe
coridor sau in curte dupé ce s-a sunat de intrare la ora de curs, vor fi sanctionati cu avertisment
verbal, exceptie facind doar elevii care au acordul unui profesor. Dupd aplicarea a 3 avertismente
verbale, absentele consemnate nu vor mai fi motivate.

B) La orele de capeld, elevii vor fi insotifi de profesorul diriginte sau inlocuitorul acestuia.
Profesorul va supraveghea deplasarea elevilor spre sala de capeli, va asigura pistrarea disciplinei
§i va nota elevii absenti nemotivat. La 10 absente nemotivate cumulate pe an, se va scidea nota la
purtare cu un punct.

C) Elevii care absenteazd nemotivat 20 de ore de la diferite obiecte de studiu, sau 15% din
totalul orelor la un singur obiect, cumulate pe intregul an scolar, vor fi avertizati, ei si familiile lor,
ca la 40 de ore absente nemotivat la diferite obiecte de studiu sau 30% din totalul orelor de studii
la un singur obiect, cumulate pe intregul an scolar, vor fi exmatriculafi, cu drept de inscriere in alta
scoali.

Art.130. Elevii sunt obligafi sd aibi un comportament respectuos, astfel:

A) Elevii trebuie sa-i respecte pe toti angajatii scolii si ai bisericii, fiind totodati obligati
sd se respecte intre ei. Niciunui elev nu-i este permis si insulte sau sa jigneascd vreo persoani
dintre cele mentionate anterior.
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B) Este interzis mestecatul gumei sau consumul de alimente (sau semin{e de orice fel), in
timpul orelor de curs. Guma de mestecat, folositd in afara orelor de curs, se va inveli intr-o bucata
de hértie gi se va arunca la tomberon.

C) Este interzis elevilor si aducé mingi sau alte obiecte personale pentru ora de sport. Prin
exceptie, in situatia in care profesorul coordonator le solicitd in mod expres acest lucru, caz in care
este nevoie de autorizarea scrisi. in caz contrar, profesorul de serviciu sau orice alt cadru didactic
va putea refine bunul pan la prezentarea parintelui.

D) Este interzis elevilor alergatul pe coridoare in timpul pauzelor, manifestirile vocale de
orice fel, la intensitate ridicati ({ipete), aruncarea cu obiecte (cretd/marker, cornuri, mere, obiecte
personale sau ale colegilor, mingi, hartii etc.) sau orice manifestéri brutale care pun in pericol
integritatea corporala a celorlalti

E) Este interzisa utilizarea in curtea scolii — in pauze, sau pe coridoare a bicicletelor,
trotinetelor, skateboard-urilor etc. In cazul in care acestea sunt folosite de elev s ajungi la scoald,
vor fi depuse la intrarea in scoala in locul special amenajat in acest sens i vor fi ridicate de elev
la finalul orelor de curs. In caz contrar, personalul unitétii de invatimant va putea retine bunul si
va anunta parintele la prima abatere. Dupa 3 avertismente verbale, pirintele va fi convocat la gcoald
in vederea aplicarii unei sanctiuni potrivit prezentului regulament.

F) Este interzis elevilor, ca in perioada pauzelor, si se cajere pe garduri, copaci, cladiri,
sciri, sciri de incendiu interioare sau exterioare, geamuri, pervaze, binci etc., in caz contrar, va fi
sanctionat cu avertisment verbal si invéfitorul/profesorul primar sau profesorul diriginte va
contacta telefonic périntele. Dupa 3 avertismente verbale, périntele va fi convocat la scoald in
vederea apliciirii unei sanctiuni potrivit prezentului regulament.

G) Este interzis elevilor si rupd arborii, florile sau orice plante ornamentale, atdt din
exterior cét si din interior, in caz contrar, vor fi sancfionati potrivit prezentului regulament

H) Unitatea de invafamant este dotatd cu bai/toalete, atit pentru fete cét si pentru baiefi.
Acestea prezintd pe ugile de intrare simbolurile specifice genurilor destinate. Prin urmare, este
interzis elevilor de gen feminin/masculin s utilizeze/intre in toaleta/baia sexului opus, indiferent
de circumstante! Exceptie face personalul administrativ din unitate si profesorul de serviciu. Orice
abatere de la aceastil reguld se sancfioneazi — prima dati - cu avertisment verbal si va fi informat
pirintele, iar la cea de a doua incilcare, va fi convocat parintele la gcoald §i se va scidea nota la
purtare cu un punct.

1) Este interzis orice comportament de ,,bullying”, atit in interiorul unitatii de invafimant
cét si in afara scolii. Bullying-ul este un termen umbreli care inglobeazi o serie de comportamente
agresive, reprezinti o form# de abuz emotional si fizic si are trei caracteristici: intentionat, repetat
si dezechilibrat (dezechilibru al fortelor). Cele mai frecvente forme de bullying din gcolaritatea
mica sunt: tachinarea/poreclirea (ex. ,,aragaz cu patru ochi” pentru copiii care poartd ochelari,
,balend” pentru copiii care au o greutate mai mare, ,,girafa” pentru copiii mai inalfi, ,,sirac” pentru
copiii cu posibilitafi financiare mai reduse), izolarea unui copil (,,Nu vorbifi cu ea!™; ,Nu ai ce
céuta pe terenul de sport!™), impristierea de zvonuri etc. Prin urmare, este interzisa orice forma de
comportament menit si creeze teama, rugine, respingere, orice comportament ostil/de excludere gi
de luare in derddere a cuiva, de umilire. Uneori aceste tachiniri se transforma in imbrénceli sau
chiar, in unele cazuri, in atacuri fizice. Bullyingul este un factor de risc pentru abandonul scolar gi
delincventd juvenila. Elevii care agreseazi sunt de 5 - 6 ori mai predispusi si se implice in actiuni
antisociale la varsta adulta. .. Violenta este ultimul refugiu al incompetentei” (Isaac Asimov). Prin
urmare, pentru stoparea acestui fenomen, toatd lumea trebuie sa fie implicatd. Scoald, profesorii,
elevii, personalul auxiliar si familia trebuie sa colaboreze pentru a face din spatiul scolar o zond
sigurd. Nu sunt suficiente doar nigte semnale verbale de alarma trase de fata cu tofi elevii gcolii.
.all aboard!”, Elevii care au acest comportament, folosesc cuvinte vulgare, injurii, cuvinte
jignitoare, fac gesturi jignitoare eic., atat in relatiile cu colegii cét i cu personalul gcolii sau cu alte
persane, vor fi sanctionafi cu sciderea notei la purtare cu un punct. Dirigintele este obligat si aplice
sanctiunea pe baza informatiilor sau a sesizarilor primite.
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J) Sunt interzise postiri de fotografii sau comentarii nepotrivite pe Internet prin care este
prejudiciata imaginea gcolii sau a colegilor §i personalului din unitatea de inva{imant, atit in refele
publice cét si in cele private.

' K) Este interzis elevilor sd pariseasci incinta colii in timpul pauzelor sau dupa inceperea
cursurilor fara avizul directorului.

L) Sa arunce cu obiecte, apa sau bulgiri de zipadi pe fereastrd, in incinta scolii sau in
spatiile anexe (curtea, aleile de acces, sala de sport)

Art.131. (1) Elevii trebuie sa aibd un comportament civilizat, atét in scoald, cét si in afara ei.

(2) Prin “comportament civilizat” se infelege:

A) respectul manifestat fajd de colegi, fata de cadrele didactice si fata de personalul didactic
auxiliar §i nedidactic; o forma concreti de manifestare a respectului si de intelegere a valorilor
promovate de citre gcoala noastrd o reprezinta situafia in care orele de studiu, indiferent de
confinuturile predate sau de profesorul de la catedrs, se desfigoard intr-o atmosferd caldi si
linigtita.

B) evitarea oriciror forme de violent si agresivitate (fizica, psihica, verbala, etc.)

C) evitarea participdri pe perioada pauzelor la jocuri ce le-ar putea periclita integritatea
corporali

D) rezolvarea situatiilor conflictuale prin dialog si in conformitate cu regulamentele scolare
(arbitrajul profesorului de serviciu, al dirigintelui, al directorului, etc.)

E) responsabilitatea in indeplinirea sarcinilor scolare asumate i implicarea in rezolvarea
unor probleme, dorinfe sau nevoi, manifestate personal sau in numele clasei:

F) adoptarea unei atitudini sincere §i oneste in orice situatie, dar mai ales atunci cind se
produc incidente; Falsa solidaritate reprezinti de fapt complicitate si tdinuirea adevirului.

Art.132. Elevii sunt obligali si respecte proprietatea i bunurile unititii de inviitimént, astfel:

A) elevii sunt obligati si intrefini §i si aibi grija de spatiile de invatamant, salile de curs,
aparatura tehnica, mobilierul si bunurile din silile de curs si unitatea de invitimant in ansamblul
sau.

B) dupi ultima ord de curs, sala de clasa va fi lisatd in ordine, fiecare elev isi va ridica
scaunul pe bancd (daci este cazul), in conformitate cu instructiunile
profesorului/dirigintelui/invititorului.

C) orice pagubii materiald produse din culpi elevului, va fi suportati in integralitate
de citre familia acestuia, care se vor ingriji si de repararea/inlocuirea bunului deteriorat. in
functie de situatia concreta, se vor aplica §i sancfiuni daci se vor impune. in cazul in care nu este
descoperit elevul vinovat, paguba va fi suportatd de colectivul de elevi care gi-a desfisurat
activitatea in spafiul respectiv.

Art.133. Minciuna, frauda, ingeldtorie: este interzis copiatul, inseldtoria, furtul sau falsul in acte
gcolare, modificarea notelor, imitarea de semnéturi sau prezentarea unor acte contrafiicute, precum
§i orice modalitate de complicitate la aceste fapte. Elevului i se vor aplicd sanctiuni previzute de
prezentul regulament, care pot duce pini la exmatriculare.

Art.134. Fumatul, bauturile alcoolice, dansul, drogurile, materiale pornografice, imoralitatea,
jocurile de noroc, frecventarea discotecilor i a barurilor de noapte si a localurilor de proasta
reputafie sunt interzise atat in incinta scolii cdt §i in afara ei. Pentru incilcarea acestei prevederi,
elevul va fi sanctionat potrivit prezentului regulament, putind fi exmatriculat.

Art.135. Bunurile personale:

A) orice obiect gasit atat in incinta curtii cét §i in interiorul gcolii va fi depus la secretariatul
unittii de invatimant
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B) jocul de cirti, de orice naturd este interzis in incinta scolii. Elevul va fi sanctionat cu un
avertisment verbal la prima incélcare si va fi informat panntele. Bunul va fi ridicat de citre
personalul unitdtii de invatimant, si va fi predat personal périntelui. La 3 avertismente, parintele
va fi convocat la scoali si va fi scizutd nota la purtare cu un punct elevului. in functie de gravitatea
faptei se vor putea aplica si sancfiuni périntelui.

C) este interzisd folosirea aparatelor audio sau video personale in incinta gcolii (telefon,
tableta, laptop etc). Aceste obiecte vor fi predate la prima ord de curs profesorului, §i vor fi
restituite elevilor de cétre profesorul care preda ultima ord de curs. In acest interval, folosirea lor
este permisd doar cu acordul profesorului sau doar in scop educativ sau in caz de urgenta.

Art.136. Atingerea fizicd necuviincioasi: Elevii nu-gi vor ingddui maniere dure sau atingeri
necuviincioase intre ei. Sarutul sau un alt mod de exprimare intre elevi este interzis.

Art.137. - (1) Elevii trebuie s# aibi o tinuti decenta gi modesti, atit in scoald, cit §i in afara ei.

(2) “Tinuta decenta” presupune:

A) purtarea uniformei gcolare

B) biietii trebuie s34 poarte pantaloni lungi, parul scurt, ingrijit §i nevopsit; béietii nu au
voie sa poarte barba, cercei sau bijuterii;

C) tinuta vestimentard a fetelor trebuie sa fie neprovocatoare i fard accesorii in exces;
fetele nu trebuie sa aibd parul si unghiile vopsite, nu au voie si se¢ machieze, nu au voie si poarte
piercinguri; nu este permis purtatul pantalonilor strimf{i §i a fustelor mini, precum nici a colantilor.

D) orice abatere de la aceste reguli se vor considera o {inutd necorespunzétoare, iar elevul
va fi sanctionat potrivit prezentului regulament.

Art.138. Tema de casii: temele pentru acasi sunt importante pentru fixarea cunogtinfelor.
A) pentru o temi nefiicuts, profesorul va fi cel care va stabili sanctiunea.
B) copiatul temelor este interzis si va fi sancfionat de citre profesor.

Art.139. - (1) La nivelul fiecirei clase, zilnic un elev efectueazi serviciul pe clas, in baza unui
grafic intocmit de profesorul diriginte.

(2) Atributiile elevului de serviciu pe clasé sunt:

A) urmireste prezenta elevilor pe intreaga durati a cursurilor si comunicé profesorilor la
inceputul orei lista elevilor absenti;

B) asigura creta/marker-ul i buretele pentru tabla, asigura curdfenia tablei;

C) vegheazi la pastrarea curdfeniei in clasi §i atrage atentia elevilor s nu arunce hartii sau
resturi alimentare pe pardoseala si si foloseascé pentru aceasta cosul de gunoi;

D) aeriseste clasa in timpul pauzei;

E) controleazii impreuni cu seful clasei dacé pe timpul folosirii sélii de clasa de cétre alfi
elevi s-a pastrat integritatea bunurilor si sesizeazd profesorul de serviciu, dirigintele sau
conducerea gcolii asupra neregulilor constatate.

Art.140. - (1) Pentru asigurarea unui climat de ordine si disciplina la nivelul fiecérei clase, pentru
pastrarea bunurilor din dotare i pentru realizarea legéturii dintre colectivul de elevi i dinginte,
profesor sau conducerea gcolii, se instituie functia de gef de clasa.

(2) Atributiile sefului de clasa sunt:

A) vegheaza asupra péstrérii ordinii in clasd pe durata pauzei sau in lipsa profesorului; este
sprijinit de elevii de serviciu pe clasé;

B) atrage atenfia asupra comportamentului necuviincios al colegilor, asupra deteriorérii
bunurilor din sala de clasa si il informeaza pe diriginte despre eventualele abateri din colectiv;

C) informeazd profesorii clasei, dirigintele si conducerea scolii despre doleantele,
propunerile, initiativele sau nemulfumirile colectivului de elevi;

D) coordoneazi activitatea elevilor de serviciu pe clasi;
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E) indeplineste alte eventuale atributii stabilite de profesorul diriginte.

SECTIUNEA VII
Sanctionarea elevilor

Art.141. - (1) Elevii care sivarsesc fapte prin care se incalcé dispoziiile legale in vigoare, inclusiv
prezentul regulament scolar, vor fi sanctionati in functie de gravitatea acestora.
(2) Elevii au dreptul la aparare, conform legii.

Art.142. (1) Sanctiunile ce pot fi aplicate elevilor sunt:

a) Observatie individuald/ avertisment verbal

b) Consemnarea abaterilor repetate intr-o figa in catalog (Vezi Anexa)

c) Trimiterea unei scrisori de informare catre parinti cu privire la abatereile sivarsite.
Consultarea/alegerea unui profesor/mentor care predi la clasi (neconsemnat,
confidential) insotitd de semnétur3 de la périnte.

d) Munca in folosul scolii

e) Mustrarea scrisd insofitd sau nu de sciderea notei la purtare. (Vezi Anexa)

f) Retragerea temporara sau definitivi a bursei de merit, a bursei sociale, bani de liceu, a
bursei profesionale/Retragerea finantirii/ mirirea taxei de scolarizare, respectindu-se
conditiile contractuale, dupi caz (Vezi Anexa)

g) mutarea disciplinari la o clasi paraleld din aceeasi unitate de invaimént; (Vezi Anexa)

h) Mutarea elevului in regim online

i) Incetarea colaboririi contractuale

Art.143. - (1) Toate sancfiunile aplicate se comunicd individual, in scris, atit elevilor cét si
périntilor, tutorilor sau susfinitorilor legali, exceptie facind avertismentul verbal. Sanctiunea se
aplicé din momentul comunicirii acesteia sau ulterior, dupi caz.

(2) Sanctionarea elevilor sub forma mustririi in fata colectivului clasei sau al scolii este
interzisd in orice context.

(3) Violenia fizica sub orice formi se sanctioneazi conform dispozitiilor legale in vigoare.

Art.144. - (1) Elevii nu pot fi supusi unor sancfiuni colective

(2) Observatia individuali/avertismentul verbal, constd in atentionarea elevului cu
privire la incalcarea regulamentelor in vigoare, ori a normelor de comportament acceptate. Aceasta
trebuie insofitd de consilierea acestuia, care si urmireascd remedierea comportamentului,
Sancfiunea se aplicd de citre profesorul diriginte, invétatorul/profesorul pentru invafaméantul
primar/profesorul in prezenta céruia a avut loc abaterea, sau de ciitre directorul unititii de
invatamant.

(3) Consemnarea abaterilor repetate intr-o fisd in catalog, presupune consemnarea
comportamentului inadecvat, cu specificarea datei si a disciplinei la care s-a inregistrat. Sanctiunea
se aplica de chtre profesorul diriginte, invititorul/profesorul pentru invitimantul
primar/profesorul in prezenia ciéiruia a avut loc abaterea, sau de citre directorul unitatii de
invajimant.
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(4) Scrisoarea de informare citre parinti constd in informarea acestora cu privire la
faptele elevului care au determinat sanctiunea. Aceasta se va redacta de cétre profesorul pentru
invtiméntul primar, profesorul diriginte, sau profesorul in prezenta céruia a avut loc abaterea
elevului. (Vezi Anexa)

(a) Documentul confinind scrisoarea de informare va fi inménat elevului si périntelui/
tutorelui/sustindtorului legal, pentru elevii minori, personal sau, in situafia in care acest lucru nu
este posibil, prin posta/posta electronica cu confirmare de primire.

(b) Abaterea pentru care s-a intocmit Scrisoarea de informare se inregistreaza in Registrul clasei,
precizandu-se numérul documentului. (vezi Anexa)

(5) Sanctiunea prin muncd in folosul scolii se consemneazi intr-un document care se
inméaneazi de cétre invijator/profesorul pentru invi{amantul primar/profesorul diriginte/director,
sub semnaturd, périntelui, tutorelui sau susfinitorului legal al elevului minor §i elevului, daci
acesta a implinit 18 ani. Munca in folosul scolii poate insemna: ridicarea bancilor la finalul orelor,
maturatul sililor de clasi, metode de disciplinare pentru invitdimdintul primar (ex: Semafor).
Aceastd sanctiune se va aplica in intervalul celor 7 ore in care elevul sti la scoali.

(6) Mustrarea scrisd (a) Mustrarea scrisd, stabilita de citre Consiliul Clasei, consti in
atentionarea elevului, in scris, de citre profesorul pentru invi{imantul primar sau profesorul
diriginte, cu mentionarea faptelor care au determinat sancfiunea.

(b) Documentul continind mustrarea scrisi va fi inménat elevului si parintelui/
tutorelui/sustinitorului legal, pentru elevii minori, personal sau, in situatia in care acest lucru nu
este posibil, prin posta, cu confirmare de primire.

(c) Sanctiunea se inregistreazi in catalogul clasei, precizindu-se numérul documentului. (vezi
Anexa)

(d) Sanctiunea poate fi insotita de sciiderea notei la purtare, respectiv de diminuarea calificativului,
in invétdmantul primar, atunci cand este cazul.

(7) (a) Mutarea disciplinarii la o clasd paraleld, in aceeasi unitate de inva{imant, se
consemneazi intr-un document care se inméneaza de citre profesorul profesorul diriginte/director,
sub semndturd, parintelui, tutorelui sau susfindtorului legal al elevului minor §i elevului, daca
acesta a implinit 18 ani.

(b) Sanctiunea se consemneaza in Registrul clasei.

(c) Sanctiunea, insofitd de sciderea notei la purtare, se valideazi in consiliul profesoral, la
propunerea Consiliului Clasei.

(8) Mutarea elevului in regim online, in urma instiin{arii prealabile a
parintelui/tutorelui/reprezentantului legat, intervenind doar dupa parcurgerea celorlalte sanctiuni
previzute la art. 142, lit. a-h, urménd a fi analizati de Comisia de Disciplind pentru fiecare caz in
parte. Dupa analizarea cazului se va decide perioada desfasurdrii cursurilor in regim online

(9) (a) Retragerea temporari sau definitivd a bursei/retragerea finantirii/ mirirea
taxei se aplici de ciitre director, la propunerea Consiliului Clasei, aprobatd prin hotirirea
consiliului profesoral, cu avizul scris al Bordului Fundatie Crestine Pro Deo Cluj.

(b) Sanctiunea este insolitdi de sciiderea notei la purtare, respectiv de diminuarea
calificativului, in inva{amantul primar, aprobata de consiliul profesoral al unititii de invi{amant
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Art.145. - Sancfiunile de la art 142 alineatul (1), litera a-h nu se pun in discutie, trecindu-se direct
la cele mentionate in Sectiunea IV, daci faptele/comportamentele sivirsite sunt cele specificate la
art. 134, urmdnd a fi analizate de Comisia de Disciplina.

Art.146. (1) Dupi opt siptiméni sau la anului gcolar, consiliul se reintruneste. Daca elevul ciiruia
i s-a aplicat o sancfiune d4 dovadi de un comportament fird abateri pe o perioada de cel putin 8
saptdmani de scoald, pand la incheierea anului scolar, prevederea privind sciderea notei la purtare,
asociatd sanctiunii, poate fi anulati.

(2) Anularea, in conditiile stabilite la alin.(1), a scAderii notei la purtare se aprobi de citre
entitatea care a aplicat sancfiunea.

Art.147, Pentru tofi elevii din Liceul Teoretic Crestin PRO DEO, la fiecare 10 absente nejustificate
pe an din totalul orelor de studiu sau la 20% absente nejustificate din numarul de ore pe an la o
disciplind sau modul, va fi scizutii nota la purtare cu céte un punct.

Art.148. - (1) Elevii care se fac responsabili de deteriorarea sau sustragerea bunurilor unitatii de
invd{amant sunt obligati si acopere, in conformitate cu prevederile art. 1357-1374 din Codul Civil,
toate cheltuielile ocazionate de lucrdrile necesare reparatiilor sau, dupi caz, si restituie bunurile
sau sa suporte toate cheltuielile pentru inlocuirea bunurilor deteriorate sau sustrase.

(2) In cazul distrugerii sau deterioririi manualelor scolare primite gratuit, elevii vinovati
inlocuiesc manualul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzitor disciplinei, anului de studiu si
tipului de manual deteriorat. In caz contrar, elevii vor achita contravaloarea manualelor respective.
Elevii nu pot fi sancfionafi cu sciderea notei la purtare pentru distrugerea sau deteriorarea
manualelor scolare.

Art.149. - (1) Contestarea sancfiunilor ce pot fi aplicate elevilor, previizute in prezentul
regulament, se adreseazi, de citre elev sau, dupi caz, de citre périntele/tutorele/sustinitom] legal
al elevului, Consiliului de Administratie al unitafii de invatimant preuniversitar, in termen de 5
zile lucridtoare de la aplicarea sanctiunii.

(2) Contestafia se solufioneazi in termen de 30 de zile de la depunerea acesteia la
secretariatul unitafii de invafdmant. Hotérdrea Consiliului de Administratie nu este definitivi si
poate fi atacatd ulterior la instan{a de contencios administrativ din circumscripfia unitafii de
invifdmant, conform legii.

(3) Principiile care stau la baza antrendirii rispunderii disciplinare sunt:

a) prezumtia de nevinovitie, conform c#reia persoana cercetatd disciplinar se
considerd ca fiind nevinovatd, atat timp cat vinovitia sa nu a fost dovediti;

b) garantarea dreptului la apdrare, conform ciruia se recunoaste dreptul persoanei
cercetate disciplinar de a fi audiati, de a cunoaste toate actele cercetirii, de a prezenta dovezi
sau de a aduce martori in apdrarea sa;

c) legalitatea sancfiunii, conform céreia pot fi aplicate numai sanctiunile cuprinse in

prevederile legale in vigoare;

d) unicitatea sanctiunii, conform céreia pentru o abatere disciplinara se poate aplica o
singurd sanctiune.

Art.150. — Procedura de cercetare, stabilire §i aplicare a sancfiunilor de ciitre Comisia de
Disciplind, precum i modalitdfile de contestare a deciziilor, sunt previizute in Proceduri
Operationald — Privind Sancfionarea Elevilor (P.O. — P.S.E.), aprobatd de Consiliul de
Administraie al unitatii de invafamant.

Art.151. - (1) Elevii nu pot fi supusi unor sanctiuni colective
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(2) Observatia individuald/avertismentul verbal, consti in atentionarea elevului cu privire
la incélcarea regulamentelor in vigoare, ori a normelor de comportament acceptate. Aceasta trebuie
insotita de consilierea acestuia, care si urmareasci remedierea comportamentului. Misura stabiliti
se aplicé de cétre profesorul diriginte, invi{itorul/profesorul pentru invatimantul primar sau de
citre directorul unitifii de inva{imant.

Art.152. (1) Mustrarea scrisd, stabilitd de cétre Comisia de Disciplini, constd in atentionarea
elevului, in scris, de cétre profesorul pentru invafiméantul primar sau profesorul diriginte, cu
menjionarea faptelor care au determinat sancfiunea.

(2) Documentul continind mustrarea scrisi va fi inmdnat elevului si
parintelui/tutorelui/sustindtorului legal, pentru elevii minori, personal sau, in situatia in care acest
lucru nu este posibil, prin posta, cu confirmare de primire.

Art.153. (1) Sanctiunea se inregistreazi in catalogul clasei, precizindu-se numirul documentului.
(2) Sanctiunea poate fi insofitd de sciderea notei la purtare, respectiv de diminuarea
calificativului, in invifimantul primar, atunci cdnd este cazul.

Art.154. (1) Mutarea disciplinara la o clasi paraleld, stabilitd de citre Comisia de Disciplina, in
aceeasi unitate de inviA{imént, se consemneazi intr-un document care se inméneazi de citre
invitator/profesorul pentru invitdméntul primar/profesorul diriginte/director, sub semnituri,
parintelui, tutorelui sau sustindtorului legal al elevului minor si elevului, daci acesta a implinit 18
ani.

(2) Sancfiunea se stabileste de catre Comisia de Disciplina §i se consemneazi in catalogul
clasei §i in registrul matricol.

(3) Sancfiunea, insofitd de sciderea notei la purtare, se valideazi in Consiliul de
Administratie, la propunerea Comisiei de Disciplini.

Art.155. (1) Dupa opt siptdméni sau la incheierea anului scolar, Comisia de Disciplina se
intruneste din nou. Daci elevul ciruia i s-a aplicat o sanctiune dd dovadi de un comportament fara
abateri pe o perioadid de cel putin 8 siptiméni de scoald, pana la incheierea anului scolar,
prevederea privind sciderea notei la purtare, asociati sancliunii, poate fi anulati

(2) Anularea, in conditiile stabilite la alin. (1), a scéderii notei la purtare se aprobi de ciitre
entitatea care a aplicat sanctiunea.

Art.156. Pentru tofi elevii din Liceul Teoretic Crestin PRO DEO, la fiecare 10 absente nejustificate
pe an din totalul orelor de studiu se scade cite un punct la purtare.

Art.157. - (1) Elevii care se fac responsabili de deteriorarea sau sustragerea bunurilor unititii de
invatAmant sunt obligati si acopere, in conformitate cu prevederile art.1357-1374 din Codul Civil,
toate cheltuielile ocazionate de lucrérile necesare reparafiilor sau, dupé caz, si restituie bunurile
sau si suporte toate cheltuielile pentru inlocuirea bunurilor deteriorate sau sustrase.

(2) In cazul distrugerii sau deteriorarii manualelor scolare primite gratuit, elevii vinovaii
inlocuiesc manualul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzitor disciplinei, anului de studiu si
tipului de manual deteriorat. In caz contrar, elevii vor achita contravaloarea manualelor respective.
Elevii nu pot fi sanctionafi cu sciderea notei la purtare pentru distrugerea sau deteriorarea
manualelor scolare.

Art.158. - (1) Contestarea sanctiunilor ce pot fi aplicate elevilor, previzute in prezentul
regulament, se adreseazi, de citre elev sau, dupi caz, de citre parintele/tutorele/sustinitorul legal
al elevului, Consiliului de Administratie al unita{ii de invi{imént preuniversitar, in termen de 5
zile lucritoare de la aplicarea sancfiunii.
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(2) Contestatia se solufioneazi in termen de 30 de zile de la depunerea acesteia la
secretariatul unitiii de invatimant. Hotararea Consiliului de Administragie nu este definitivi si
poate fi atacatd ulterior Ia instanfa de contencios administrativ din circumscriptia unitatii de
invitdmant, conform legii.

SECTIUNEA VIII
Evaluarea elevilor

Art.159. Evaluarea are la baz identificarea nivelului la care se afl elevul raportat la competentele
specifice ale fiecdrei discipline in scopul optimizarii invaarii.

Art.160 - (1) Conform legii, evaludrile se realizeazi la nivel de disciplini, domeniu de studiu sau
modul de pregitire.

(2) in Liceul Teoretic Crestin PRO DEO, evaluarea se centreazi pe competente, oferd
feedback real elevilor, périntilor si cadrelor didactice si std la baza planurilor individuale de
invitare.

(3) Rezultatul evaludrii, exprimat prin calificativ, not, punctaj etc., nu poate fi folosit ca
mijloc de coercifie, acesta reflectdnd strict rezultatele invagirii, conform prevederilor legale.

Art.161. - (1) Evaluarea rezultatelor la invafatura se realizeazd permanent, pe parcursul anului
scolar.

(2) La sfargitul clasei pregétitoare, evaluarea dezvoltirii fizice, socioemotionale,
cognitive, a limbajului i a comunicérii, precum si a dezvoltirii capacititilor si atitudinilor fati de
invétare ale copilului, realizati pe parcursul intregului an gcolar, se finalizeaza prin completarea
unui raport, de catre cadrul didactic responsabil, in baza unei metodologii aprobate prin ordin al
ministrului educatiei nationale.

Art.162. - (1) Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de vérstd si de particularitatile
psihopedagogice ale beneficiarilor primari ai educatiei si de specificul fiecarei discipline. Acestea
sunt:

A) evaluiri orale;

B) teste, lucriri scrise;

C) experimente si activitd{i practice;

) referate;

E) proiecte;

F) interviuri;

G) portofolii;

H) probe practice;

[) alte instrumente stabilite de comisiile metodice si aprobate de director /director adjunct
sau elaborate de catre Ministerul Educatiei /inspectoratele scolare, elaborate in conformitate cu
legislatia nationala.

(2) In invatiméntul primar, la clasele [-IV si in cel secundar, elevii vor avea la fiecare
disciplind/modul, cu exceptia celor preponderent practice, cel putin doud evaluari prin lucrare
scrisi pe an.

Art.163. Testele de evaluare, subiectele de examen de orice tip §i lucririle semestriale scrise (teze)
se claboreaza pe baza cerinfelor didactico-metodologice stabilite de programele scolare, parte a
Curriculumului national.

Art.164. - (1) Rezultatele evaluarii se exprima, dupi caz, prin:

A) aprecieri descriptive privind dezvoltarea copilului — la nivelurile anteprescolar,
prescolar si clasa pregititoare;

B) calificative la clasele I-1V;
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C)notedelalla 10.

(2) Rezultatele evaludrii se consemneazi in catalog, cu cemeald albastrd, sub forma:
,Calificativul/datd” sau ,Nota/data”, cu exceptia celor de la clasa pregititoare, care se trec in
raportul anual de evaluare.

(3) Pentru frauda constatatd la evaluirile scrise, inclusiv la probele scrise din cadrul
examenelor/ concursurilor organizate la nivelul unita{ii de invdA{amant, conform prezentului
regulament, se acordd nota 1 sau, dupi caz, calificativul insuficient.

(4) Elevii vor beneficia pe parcursul unui an scolar de cel putin un plan individualizat de
invitare, elaborat in urma evaludrilor sustinute si dupéd interpretarea rezultatelor de cétre cadrul
didactic, care va fi folosit pentru consolidarea cunogtintelor, pentru intreprinderea unor actiuni de
invatare remediald si pentru stimularea elevilor capabili de performante superioare.

Art.165. - (1) Pentru nivelurile anteprescolar si prescolar, rezultatele evaluérii se comunici si se
discutéd cu parin{ii sau reprezentantii legali.

(2) Calificativele/Notele acordate se comunicid in mod obligatoriu elevilor, se trec in
catalog si in cametul de elev de cétre cadrul didactic care le acorda.

(3) Numirul de calificative/note acordate anual fiecdrui elev, la fiecare disciplini de
studiu, este stabilit de cadrul didactic, in functie de numarul unitifilor de invitare si de numirul
siptaméinal de ore previzut in planul cadru. La fiecare disciplind numdrul de calificative/note
acordate anual este cu cel putin trei mai mare decdt numarul de ore alocat siptaménal disciplinei
in planul-cadru de invitimint.

(4) In cazul curriculumului organizat modular, numérul de note acordate semestrial trebuie
sd fie corelat cu numirul de ore alocate fieciirui modul in planul de invi{imént, precum si cu
structura modulului, de reguld, o noti la un numér de 25 de ore. Numérul minim de note acordate
elevului la un modul este de doua.

(5) Elevii aflati in situatie de corigenta vor avea cu cel putin un calificativ/o noti in plus
fati de numirul de calificative/note prevazute la alin. (3), ultimul calificativ/ultima nota fiind
acordat/a, de reguld, in ultimele trei siptimani ale anului scolar.

Art.166. - (1) La sfarsitul anului scolar, cadrele didactice au obligatia sa incheie situatia scolara a
elevilor, in conditiile prezentului regulament.

(2) La sfarsitul anului scolar, invatitorul/profesorul pentru invaAmantul primar/profesorul
diriginte consultd consiliul clasei pentru acordarea mediei la purtare, prin care sunt evaluate
frecventa §i comportarea elevului, respectarea de citre acesta a reglementéirilor adoptate de
unitatea de invitamant.

(3) La sfarsitul anului scolar invitatorul/profesorul pentru invitdméntul primar/profesorul
diriginte consultd consiliul clasei pentru elaborarea aprecierii asupra situatiei scolare a fiecrui
elev.

Art.167. - (1) La fiecare disciplind de studiw/modul, se incheie anual o singuri medie, calculati
prin rotunjirea madiei aritmetice a notelor la cel mai apropiat numdr intreg. La o diferentd de 50
de sutimi, rotunjirea se face in favoarea elevului.

(2) Mediile se consemneazi in catalog cu cerneala rosie.

(3) In cazul in care curriculumul este organizat modular, fiecare modul se dezvolti ca o
unitate autonomd de instruire. Media unui modul se calculeazi din notele obtinute pe parcursul
desfasurarii modulului, conform prevederilor de la alin. (1). Incheierea mediei unui modul care se
termind pe parcursul anului se face in momentul finalizérii acestuia.

(4) Media anuald generald se calculeazi ca medie aritmeticd, cu doud zecimale, prin
rotunjire, a mediilor anuale de la toate disciplinele/modulele si de la purtare.

Art.168. - (1) La clasele I - IV se stabilesc calificative anuale la fiecare disciplini de studiu.
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(2) Pentru aceste clase, calificativul pe disciplind se stabileste astfel: se aleg doua
calificative cu frecventa cea mai mare, acordate in timpul anului scolar, dupé care, in perioadele
de recapitulare §i de consolidare a materiei, in urma aplicarii unor probe de evaluare sumativi,
cadrul didactic poate opta pentru unul dintre cele doui calificative, in baza urmitoarelor cntcm

A) progresul sau regresul elevului;

B) raportul efort-performanta realizata;

C) cregterea sau descresterea motivatiei elevului;

D) realizarea unor sarcini din programul suplimentar de pregatire sau de recuperare,
stabilite de cadrul didactic si care au fost aduse la cunostinfa périntelui, tutorelui sau sustinitorului
legal.

Art.169. - (1) In invitamantul primar, calificativele anuale la fiecare disciplini se consemneazi in
catalog de catre invétitorul/profesorul pentru invétiméantul primar/profesorul de specialitate.
Calificativele la purtare se consemneazdi in catalog de citre invéfitori/profesorii pentru
invatiméntul primar.

(2) In invitimantul gimnazial si liceal, mediile semestriale si anuale pe disciplini/modul
se consemneazi in catalog de cétre cadrul didactic care a predat disciplina/modulul. Mediile la
purtare se consemneazi in catalog de profesorii diriginti ai claselor.

Art.170. - (1) Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie fizici si
sport. Acestor elevi nu li se acorda calificative/note si nu li se incheie media la aceasta disciplina
in anul in care sunt scuti{i medical.

(2) Pentru elevii scutiti medical, profesorul de educatie fizica si sport consemneazi in
catalog, la rubrica respectivd, ,scutit medical in anul scolar.”, specificind totodatid documentul
medical, numarul si data eliberdrii acestuia. Documentul medical va fi atasat la dosarul personal
al elevului, aflat la secretariat.

(3) Elevii scutifi medical, nu sunt obligati s& vini in echipament sportiv la orele de educatie
fizica i sport, dar trebuie si aibi incalfiminte adecvata pentru silile de sport. Absentele la aceste
ore se consemneaza in catalog.

(4) Pentru integrarea in colectiv a elevilor scutiti medical, in timpul orei de educatie fizica
si sport, cadrul didactic le poate atribui sarcini organizatorice: arbitraj, cronometrare, masurare,
inregistrarea unor elemente tehnice, {inerea scorului etc.

Art.171. Sunt declarafi promovati elevii care, la sfirsitul anului colar, obtin la fiecare disciplini
de studiu/modul cel putin media anuala 5,00/calificativul ,,Suficient”, iar la purtare, media anuala
6,00/calificativul ,,Suficient”.

Art.172. Sunt declarati aménati, elevii cirora nu li se poate definitiva situatia scolara la una sau la
mai multe discipline de studiu/module din urmitoarele motive:

A) au absentat, motivat §i nemotivat, la cel putin 50% din numérul de ore de curs prevazut
intr-un an scolar la disciplinele/modulele respective si nu au numérul minim de calificative/note
prevazut de prezentul regulament;

B) au fost scutiti de frecventa de cétre directorul/directorul adjunct unititii de invatimant
in urma unor solicitéri oficiale, pentru perioada participérii la festivaluri si concursuri profesionale,
cultural-artistice §i sportive, interne $i internationale, cantonamente si pregitire specializata:

C) au beneficiat de bursé de studiu in striinitate, recunoscuta de Ministerul Educatiei:

D) au urmat studiile, pentru o perioada determinati de timp, in alte tiri;

E) nu au un numir suficient de calificative/note, necesar pentru incheierea mediei/mediilor
sau nu au calificativele/mediile anuale la disciplinele/modulele respective, consemnate in catalog
de cétre cadrul didactic, din alte motive decit cele de mai sus, neimputabile personalului didactic
de predare.
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Art.173. Incheierea situatiei scolare a elevilor aménati se face inaintea sesiunii de corigente, intr-
o perioada stabilitd de consiliul de administratie. Elevii améanati care nu promoveazi la una sau
dou discipline/ module de studiu in sesiunea de examene de incheiere a situatiei gcolare a elevilor
aménati se pot prezenta la sesiunea de examene de corigente. Elevii declarati aménati din clasa
pregititoare, respectiv din clasa I, care nu se prezinté in sesiunile de examinare sunt reinscrigi in
clasa pentru care nu s-a incheiat situafia scolari.

Art.174. - (1) Sunt declarati corigenti elevii care obiin calificative , Insuficient”/medii anuale sub
5,00 la cel mult doud discipiine de studiu, precum si elevii aménati care nu promoveaza examenul
de incheiere a situatiei scolare, la cel mult doud discipline de studiu.

(2) In cazul in care curriculumul este organizat modular, sunt declarai corigenti:

A) elevii care obtin medii sub 5,00 la modulele ce se finalizeaza pe parcursul anului scolar,
indiferent de numirul modulelor nepromovate;

B) elevii care obtin medii sub 5,00 la cel mult doud module care se finalizeaza la sfarsitul
anului scolar, precum si elevii aménati care nu promoveazi examenul de incheiere a situatiei
scolare, la cel mult doud module.

(3) Pentru elevii corigenti se organizeazi anual o singurd sesiune de examene de corigenti,
intr-o perioadi stabilitd de minister.

(4) Pentru elevii corigenti mentionati la alin. (2) lit. a) se organizeaza §i o sesiune speciali
de examene de corigentd, in ultima sdptdméani de cursuri a anului scolar. Media fiecArui modul,
obtinutd in cadrul sesiunii speciale de corigenta, este §i media anuald a modulului.

Art.175. - (1) Sunt declarati repetenti:

A) elevii care au obtinut calificativul ,Insuficient”/medii anuale sub 5,00 la mai mult de
doui discipline de invatiméant/module care se finalizeaza la sfargitul anului colar. Prevederile se
aplica si elevilor care nu au promovat, la mai mult de doud module, la examenele de corigenta in
sesiunea speciald, organizati in conformitate cu art. 130 alin. (4);

B) elevii care au obtinut la purtare calificativul anual , Insuficient”/media anuald mai mica
de 6,00:

C) elevii corigenti care nu se prezintd la sesiunea de examen de corigenta sau la sesiunea
speciald prevazutd la art. 130 alin. (4) sau care nu promoveazi examenul la toate
disciplinele/modulele la care se afld in situatie de corigenti;

D) elevii aménati care nu se prezinti la sesiunea de incheiere a situatiei scolare la cel putin
o disciplind/un modul;

(2) La sfarsitul clasei pregititoare si al clasei I elevii nu pot fi lasati repetenti. Elevii care,
pe parcursul clasei, au manifestat dificultdfi de invitare, mentionate in raportul de evaluare pentru
clasa pregititoare §i evaluirile finale pentru clasa I, privind dezvoltarea fizica, socioemotionald,
cognitivi, a limbajului i a comunicérii, precum §i a dezvoltérii capacitétilor si atitudinilor fatd de
inviitare riman in colectivele in care au invétat si intrd, pe parcursul anului scolar urmitor, intr-un
program de remediere/recuperare scolard, realizat de invafator/profesor pentru Invatimantul
primar, impreund cu un specialist de la centrul judetean de resurse 1 asisten{a educationald.

Art.176. - (1) Elevii declarati repetenti se pot inscrie in anul scolar urmétor in clasa pe care o
repetd, la aceeasi unitate de invifimdént, inclusiv cu depégirea numirului maxim de elevi la clasa
previzut de lege, sau se pot transfera la alti unitate de invafdmant.

(2) Pentru elevii din inva{iméntul secundar si liceal declarafi repetenti la sfarsitul primului
an de studii, reinscrierea se poate face si peste cifra de scolarizare aprobati.

(3) Pentru elevii din ciclul superior al liceului, anul de studiu se poate repeta o singuré
dati.
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Art.177. - (1) Dupa incheierea sesiunii de corigentd, elevii care nu au promovat la o singuri
disciplind de Invtimant/un singur modul au dreptul s solicite reexaminarea. Aceasta se aprobi
de citre director/director adjunct, in cazuri justificate, o singura dati pe an scolar.

(2) Cererea de reexaminare se depune la secretariatul unititii de invitimant, in termen de
24 de ore de la afisarea rezultatelor examenului de corigenta.

(3) Reexaminarea se desfiisoari in termen de doud zile de la data depunerii cererii, dar nu
mai tirziu de data inceperii cursurilor noului an scolar.

(4) Comisia de reexaminare se numeste prin decizia directorului §i este formata din alte
cadre didactice decét cele care au facut examinarea anterioari.

Art.178. - (1) Pentru elevii declarati corigenti sau améanati, examinarea se face din toati materia
studiati in anul scolar, conform programei scolare.

(2) Pentru elevii care sustin examene de diferentd, examinarea se face din toati materia
studiaté in anul gcolar respectiv sau dintr-o parte a acesteia, in functie de situatie..

(3) Disciplinele/Modulele la care se dau examene de diferentd sunt cele prevazute in
trunchiul comun §i in curriculumul diferentiat al specializérii clasei la care se face transferul si
care nu au fost studiate de candidat. Se sustine examen separat pentru fiecare clasi/an de studiu.
Notele obtinute la examenele de diferentd din curriculumul diferentiat se consemneaz in registrul
matricol, fard a fi luate in calcul pentru media anual3 a elevului pentru fiecare an de studiu incheiat.

(4) Nu se sustin examene de diferenta pentru disciplinele din curriculum la decizia scolii.

(5) In cazul elevilor transferati in timpul anului scolar, acestia preiau disciplinele optionale
ale clasei in care se transferd.

(6) In cazul transferului pe parcursul anului scolar, pirintele, tutorele siu sustiniitorul legal
al elevului/elevul major isi asumi in scris responsabilitatea insugirii de cétre elev a continutului
programei gcolare parcurse pand in momentul transferului, la disciplinele optionale din unitatea de
invatamant primitoare.

(7) In cazul transfernlui elevilor cori genti la cel mult doud discipline/module. cu
schimbarea profilului/specializarii/calificarii profesionale, si care nu vor mai studia la unitatea de
invatdmént primitoare disciplinéle/modulele respective, se vor sustine doar examenele de
diferentd. Prevederea se aplici si in cazul elevilor declarati améanati.

Art.179. Obligatia de a frecventa invatimantul ﬂbhg&tunu la formi de invatimént cu frecventi,
cursuri de zi, inceteazi la varsta de 18 ani.

Art.180. - (1) Elevii care au urmat cursurile intr-o unitate de invitaméant din alta (ard sau la
organizafii furnizoare de educatie care organizeaza si desfasoara pe teritoriul Romaniei activitagi
corespunzitoare unor sisteme educationale din alte {dri pot dobandi calitatea de elev in Rominia
numai dupd recunoasterea sau echivalarea de citre inspectoratele scolare judetene, respectiv de
cétre minister a studiilor urmate in striinatate $i, dupd caz, dupé sustinerea examenelor de diferent
stabilite in cadrul procedurii de echivalare.

(2) Elevii mentionati la alin. (1) vor fi inscrisi ca audienti pani la finalizarea procedurii de
echivalare, indiferent de momentul in care périntii, tutorii sau sustinitorii legali ai acestora soliciti
scolarizarea.

(3) Activitatea elevilor audienti va fi inregistrati in cataloage provizorii, toate mentiunile
privind evaludrile §i frecvenfa urmind a fi trecute in cataloagele claselor dupid incheierea
recunoasterii §i a echivaldrii studiilor parcurse in striindtate si dupd promovarea eventualelor
examene de diferenti.

(4) Alegerea nivelului clasei in care va fi inscris elevul ca audient se face, prin decizie, de
citre o comisie formatd din cadre didactice care predau la nivelul de studiu pentru care se soliciti
inscrierea, stabilita la nivelul unitatii de invatdmadnt, din care fac parte directorul/directorul adjunct
si un psiholog/consilier gcolar.
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(5) Evaluarea situatiei elevului si decizia mentionati la alin. (4) vor tine cont de: virsta si
nivelul dezvoltdrii psihocomportamentale a elevului, de recomandarea parintilor, de nivelul
obtinut in urma unei evaludri orale sumare, de perspectivele de evolutie scolaré.

(6) In cazul in care parintii, tutorii sau sustinitorii legali nu sunt de acord cu recomandarea
comisiei privind nivelul clasei in care va fi inscris elevul audient, elevul va fi inscris la clasi pentru
care opteazi parin{ii, pe rispunderea acestora asumati prin semnatura.

(7) Dosarul de echivalare va fi depus de citre périntii, tutorii sau sustindtorii legali ai
elevului la unitatea de invatimant la care este inscris elevul ca audient. Unitatea de invitamant
transmite dosarul cétre inspectoratul scolar, in termen de cel mult 5 zile de la inscrierea elevului
ca audient. Dosarul este retransmis, in maximum 5 zile, de citre inspectoratul scolar, cétre
compartimentul de specialitate din minister, numai in cazul echivalarii claselor a XI-a si a XlI-a,
pentru recunoasterea si echivalarea celorlalte clase aplicAndu-se normele legale in vigoare.

(8) In cazul in care parintii, tutorii sau sustinitorii legali nu au depus dosarul in termen de
30 de zile de la inscrierea elevului ca audient, acesta va fi inscris in clasa urmatoare ultimei clase
absolvite in Roménia sau in clasa stabilitd de comisia previzuti la alin. (4).

(9) In termen de maximum 15 zile de la primirea avizului favorabil din partea
inspectoratelor scolare judetene, respectiv al ministerului privind recunoasterea si echivalarea
studiilor, elevul audient este inscris in catalogul clasei si i se transferd din catalogul provizoriu
toate mentiunile cu privire la activitatea desfisuratd — note, absente etc.

(10) In situatia in care studiile facute in striindtate sau la organizatii furnizoare de educatie
care organizeazd §i desfisoard pe teritoriul Roméniei activititi corespunzitoare unor sisteme
educationale din alte tiri nu au fost echivalate sau au fost echivalate partial de citre inspectoratele
scolare judetene, respectiv de ciitre minister, iar intre ultima clasé echivalati si clasa in care este
inscris elevul ca audient existi una sau mai multe clase ce nu an fost
parcurse/promovate/echivalate, comisia previzutd la alin. (4) solicitd inspectoratului scolar, in
scris, in termen de maximum 30 de zile, examinarea elevului in vederea incheierii situatiei scolare
pentru anii neechivalati sau care nu au fost parcursi ori promovati.

(11) In contextul prevazut la alin. (10) inspectoratul scolar constituie o comisie de evaluare
formata din cadre didactice si cel putin un inspector scolar de specialitate, care evalueazi elevul,
in termen de cel mult 20 de =zile, pe baza programelor scolare in vigoare, la toate
disciplinele/modulele din planul-cadru de invatdmaént, pentru clasele neechivalate sau care nu au
fost parcurse ori promovate. Comisia va functiona in unitatea de invatimént in care urmeazi si fie
inseris elevul. Dupa promovarea tuturor examenelor, elevul este inscris in clasa urméitoare ultimei
clase promovate, fie prin recunoastere si echivalare, fie prin promovarea examenelor previzute la
alin. (10). Modul de desfasurare si rezultatele evaludrii vor fi trecute intr-un proces-verbal care se
péstreazi in unitatea de invdtimant in care elevul urmeazi si frecventeze cursurile. Aceasta
procedurd se aplicd si in cazul persoanelor, indiferent de cetdfenie sdu stitut, care solicitd
continuarea studiilor si inscrierea in sistemul roménesc, care revin in fard firi a prezenta
documente care si ateste studiile efectuate in strdinitate sau la organizatii furnizoare de educatie
care organizeazd si desfiisoard pe teritoriul Roméniei activititi corespunzitoare unor sisteme
educationale din alte tari, care nu sunt inscrise in Registrul special al Agentiei Roméne pentru
Asigurarea Calititii in invatimantul Preuniversitar.

(12) Elevul este examinat in vederea completarii foii matricole cu notele aferente fiecarei
discipline din fiecare an de studiu neechivalat, in ordine inversd, incepénd cu ultimul an de studiu.
Dacd elevul nu promoveazi examenele prevdzute la alin. (10) la 3 sau mai multe
discipline/module, acesta este evaluat, dupd caz, pentru o clasd infericard. Dacd elevul nu
promoveazi examenul de diferentd la cel mult doud discipline, acesta este examinat pentru clasele
inferioare, apoi sunt afisate rezultatele evaluirii. Dacé périntele, tutorele sdu sustiniitorul legal,
respectiv elevul major solicitd reexaminarea in termen de 24 de ore de la afisarea rezultatelor
primei examindri, se aprobd reexaminarea. In cazul in care nu promoveazi nici in urma
reexamindirii, elevul este inscris in prima clasd inferioard pentru care a promovat examenele la
toate disciplinele.
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(13) Pentru persoanele care nu cunosc limba roméand, inscrierea in invatamantul roméanesc
se face conform reglementérilor aprobate prin ordin al ministrului educatiei nationale.

Art.181. - (1) Elevilor care urmeazi si continue studiile in alte fari pentru o perioadd determinata
de timp, Ii se rezervd locul in unitatea de invdtamant de unde pleacd, la solicitarea scrisi a
périntelui, tutorelui sau sustinitorului legal.

(2) in cazul in care o persoana, indiferent de cetiitenie sdu stitut, soliciti inscrierea in
sistemul de invatiméant romanesc dupé inceperea cursurilor noului an scolar, se aplici procedura
referitoare la recunoastere si echivalare §i, dupi caz, cea previzuti la articolele precedente, daci
nu i se poate echivala anul scolar parcurs in striinatate.

Art.182. — (1) Consiliile profesorale valideazi situatia scolard a elevilor, pe clase, in sedinta de
incheiere a cursurilor semestriale/anuale, iar secretarul consiliului consemneazi in procesul-verbal
numérul elevilor promovati, numarul si numele elevilor corigenti, repetenti, amanati,
exmatriculafi, precum §i numele elevilor cu note la purtare mai mici de 8,00, respectiv cu
calificative mai putin de ,,.Bine”.

(2) Situafia scolard a elevilor corigenti, aménati sau repetenti se comunicid in scris
périntilor, tutorilor sau sustindtorilor legali si elevilor majori, de citre invititor/profesorul pentru
invatdmantul primar/profesorul diriginte, in cel mult 10 zile de la incheierea cursurilor.

(3) Pentru elevii amdénafi sau corigenti, invititorul/profesorul pentru invafimaéntul
primar/profesorul diriginte comunicd in scris périntilor, tutorelui sau sustinitorului legal
programul de desfésurare a examenelor de corigenti si perioada de incheiere a situafiei scolare.

(4) Nu pot fi facute publice, fird acordul printelui, tutorelui sau susfindtorului legal sau
al elevului/absolventului major, documentele elevului, cu exceptia situatiei previzute de Legea nr.
272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificérile si
completdrile ulterioare.

CAPITOLUL V
Partenerii educationali

SECTIUNEA 1
PARINTII
Capitolul 1 - Drepturile pirintilor, tutorilor sau sustinitorilor legali

Art.183. - (1) Périntii, tutorii sau sustindtorii legali ai elevului sunt parteneri educationali principali
ai geolii.

(2) Périntii, tutorii sau susfinitorii legali ai elevului au acces la toate informatiile legate de
sistemul de invatimant care privesc educatia copiilor lor.

(3) Périntii, tutorii sau sustinatorii legali ai elevului au dreptul de a fi sustinuti de sistemul
de invifamant, pentru a se educa i a-5i imbunitatii aptitudinile ca parteneri in relatia familie -
scoald.

Art.184. - (1) Périntele, tutorele siu sustindtorul legal al elevului are dreptul si fie informat
periodic referitor la situatia scolara si la comportamentul propriului copil.

(2) Périntele, tutorele sdu sustindtorul legal al elevului are dreptul si dobandeasca
informatii referitoare numai la situatia propriului copil.

Art.185. - (1) Périntele, tutorele sdu sustinitorul legal al elevului are acces in incinta unititii de
invatimént in concordanta cu procedura de acces, dacé:

A) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu
directorul/directorul adjunct al unititii de invatdmant;
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B) desfagoard activitiifi in comun cu cadrele didactice;

C) depune o cerere/alt document la secretariatul unitétii de invatamant;

D) participd la intdlnirile programate cu invatitorul/profesorul pentru inva{améant primar
sau profesorul diriginte;

E) particip la actiuni organizate de asociatia de périnti.

(2) Consiliul de administratie are obligatia stabilirii procedurii de acces al périntilor,
tutorilor sau susfindtorilor legali in unitifile de invatamant.

Art.186. — (1) Parintii, tutorii sau sus{initorii legali au dreptul sa se constituie in asociatii cu
personalitate juridicd, conform legislatiei in vigoare.

(2) Consiliul consultativ al périntilor i asociafia périntilor cu personalitate juridica se organizeaza
gi functioneaza in conformitate cu propriul statut.

Art.187. - (1) Rezolvarea situatiilor conflictuale sesizate de périntele/tutorele/sustinatorul legal al
elevului in care este implicat propriul copil se face prin discutii amiabile cu salariatul unitatii de
invitdmant implicat, invititorul/profesorul pentru invatamantul primar sau profesorul diriginte.
Périntele/tutorele/sustindtorul legal al elevului are dreptul de a solicita ca la discutii si participe si
reprezentantul périntilor. In situatia in care discutiile amiabile nu conduc la rezolvarea conflictului,
parintele/tutorele/sustindtorul legal are dreptul de a se adresa conducerii scolii, printr-o cerere
scrisd, in vederea rezolvérii problemei.

(2) In cazul in care périntele/tutorele/sustinitorul legal considera ci starea conflictuald nu
a fost rezolvati la nivelul gcolii, acesta are dreptul de a se adresa, in scris, inspectoratului scolar
pentru a media §i rezolva starea conflictuala.

Capitolul 2 - indatoririle périntilor, tutorilor sau sustinitorilor legali

Art.188. - (1) Potrivit prevederilor legale pirintele, tutorele sdu sustindtorul legal are obligatia de
a asigura frecventa scolard a elevului in invdtiméntul obligatoriu §i de a lua misuri pentru
scolarizarea elevului, pani la finalizarea studiilor,

(2) Parintele, tutorele sdu sustindtorul legal care nu asigurii scolarizarea elevului, in
perioada invitamantului obligatoriu, poate fi sanctionat, conform legislatiei in vigoare, cu amenda
cuprinsd intre 100 lei si 1.000 lei ori este obligat s& presteze muncé in folosul comunitéfii.

(3) Constatarea contraventiei i aplicarea amenzilor contraventionale previzute la alin. (2)
se realizeazi de cétre persoanele imputernicite de prirnar in acest scop, la sesizarea consiliului de
administratie al unitatii de invatamant.

(4) Conform legislatiei in vigoare, la inscrierea copilului/elevului in scoala, pﬁnntele
tutorele sdu sustindtorul legal are obligatia si informeze asupra problemelor de sdndtate si de
comportament (ex: boli contagioase si afectiuni care fac/vor. face obiectul eliberini unui certificat CES etc.) in
vederea mentinerii unui climat sinétos la nivel de grupd/formatiune de studiw/pentru evitarea degradinii stirii de
sanéitate a celorlalfi elevi/prescolari din colectivitateumitatea de invatimant.

(5) Pirintele, tutorele siu sustinatorul legal are obligatia ca, cel putin o dati pe luna, si ia
legatura cu invatitorul/profesorul pentru invitamantul primar sau profesorul diriginte pentru a
cuncaste evolufia copilului/elevului. Prezenta péarintelui, tutorelui sau sustinatorului legal va fi
consemnatd in caietul invatitorului/profesorului pentru invatimént primar, profesorului diriginte,
cu nume, data §i semnatura.

(6) Parintele, tutorele siu sustinitorul legal rispunde material pentru distrugerile bunurilor
din patrimoniul unititii de invi{amant, cauzate de elev.

(7) Parintele, tutorele siu sustinitorul legali-al elevului din invitiméntul primar are
obligatia s& il insoteascé pand la intrarea in unitatea de invatdmant, iar la terminarea orelor de curs
si il preia. In cazul in care parintele, tutorele siu sustinitorul legal nu poate si desfasoare o astfel
de activitate, imputerniceste o altd persoand.
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(8) Péanintele, tutorele sdu sustinétorul legal al elevului din inviitiméntul primar, gimnazial
si liceal are obligatia de a solicita, in scris, retragerea elevului in vederea inscrierii acestuia intr-o
unitate de invitimént din striinatate.

Art.189. - Se interzice oricaror persoane agresarea fizica, psihicd, verbald etc. A elevilor sia
personalului unitdtii de invatamant.

Art.190. - (1) Respectarea prevederilor prezentului regulament si a regulamentului de organizare
si funcfionare a unitafii de inva{amant este obligatorie pentru p4rintii, tutorii sau sustinitorii legali
ai elevilor.

(2) Nerespectarea dispozitiilor art. 148, atrage raspunderea persoanelor vinovate conform
dreptului comun.

Art.191. (1) La nivelul fiecérei clase functioneazi un comitet al parintilor, compus din presedinte
si doi membri, alesi de adunarea generali a péringilor elevilor clasei.

(2) Presedintii comitetelor de périnti ai fiecirei clase alc#tuiesc Consiliul reprezentativ al
parintilor. Acesta i§i desfigoard activitatea in conformitate cu propriul statut de infiintare,
organizare si functionare.

(3) Consiliul reprezentativ al parin{ilor desemneaza reprezentantii parintilor in Consiliul
de administrafie al scolii, in Comisia pentru evaluare si asigurarea calitatii (CEAC), potrivit
legislatiei in vigoare.

Capitolul 3 — Adunarea generali a pirintilor

Art.192. (1) Adunarea generald a périntilor este constituitd din tofi parintii, tutorii sau sustinitorii
legali ai copiilor/elevilor de la grupid/clasi.

(2) Adunarea generald a périnfilor hotdriste referitor la activitdfile de sustinere a cadrelor
didactice si a echipei manageriale a unitafii de invi{imant, in demersul de asigurare a conditiilor
necesare educdrii copiilor/elevilor,

(3) In adunarea generald a parintilor se discutd problemele generale ale colectivului de
copii/elevi §i nu situafia concreta a unui copil/elev. Situatia unui copil/elev se discuta individual,
numai in prezenfa périntelui, tutorelui sau sustinatorului legal al copilului/elevului respectiv.

Art.193. (1) Adunarea generald a parintilor se convoaci de citre educatorul/invititorul/profesorul
pentru invifimantul prescolar/primar, profesorul diriginte, de cétre presedintele comitetului de
périni al clasei sau de cétre 1/3 din numadrul total al membrilor sai ori al elevilor clasei.

(2) Adunarea generald a parintilor se convoaci semestrial sau ori de cite ori este nevoie,
este valabil intrunitd in prezenta a jumditate plus unu din totalul parintilor, tutorilor sau
sustindtorilor legali ai copiilor/elevilor din grupa/clasa respectivi si adopta hotardri cu votul a
jumditate plus unu din cei prezenti. In caz contrar, se convoaci o noud adunare generala a parintilor,
in cel mult sapte zile, in care se pot adopta hotéréri, indiferent de numérul celor prezenti, cu votul
a jumdtate plus unu din acestia.

Capitolul 4 - Comitetul de pirinti

Art.194, (1) In unitifile de invafamant, la nivelul fiecarei grupe/clase, se infiinfeaza si
functioneazé comitetul de parinti.

(2) Comitetul de pirinti se alege, prin majoritate simpld a voturilor, in fiecare an, in
adunarea generald a pdarinfilor, convocatd de educatoarea/invititorul/profesorul pentru
invéatimantul pregcolar sau primar, profesorul diriginte care prezideaza sedinta.

(3) Convocarea adundrii generale pentru alegerea comitetului de paringi are loc in primele
30 de zile calendaristice de la inceperea cursurilor anului scolar.
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(4) Consiliul de conducere al comitetului de périnti pe grupé/clasé se compune din trei
persoane: un presedinte si doi membri. in prima sedinti dupa alegere, membrii comitetului decid
responsabilititile fieciruia, pe care le comunicid educatorului/profesorului pentru Invitiméntul
prescolar/primar, profesorului diriginte.

(5) Consiliul de conducere al comitetului de périn{i pe grupi/clasd reprezinti interesele
parintilor, tutorilor sau sustindtorilor legali ai copiilor/elevilor clasei in adunarea generald a
périntilor, tutorilor sau sustinatorilor legali, in consiliul profesoral, in consiliul clasei si in relatiile
cu echipa manageriala.

Art.195. Consiliul de conducere al Comitetului de périn{i pe grupé/clasa are urmitoarele atributii:

A) pune in practica deciziile luate de citre adunarea generali a piriniilor elevilor clasei.
Deciziile se iau cu majoritatea simpld a voturilor périntilor, tutorilor sau sustinitorilor legali
prezenti;

B) sustine organizarea si desfisurarea de proiecte, programe si activititi educative
extrascolare la nivelul grupei/clasei si a unititii de invatdmant,

C) sustine organizarea §i desfagurarea de programe de prevenire si combaterea violentei,
asigurarea siguraniei §i securitifii, combaterea discriminarii §i reducerea absenteismului in mediul
scolar;

D) sustine activitajile dedicate intrefinerii, dezvoltarii si modernizarii bazei materiale a
grupei/clasei §i unitdfii de invd{imdnt, prin stringerea de cotizatii voluntare de la membrii
asociafieil de pdrin{i, atragerea de fonduri binesti §i donafii de la persoane fizice sau juridice,
colectate prin asociafia de périn{i cu personalitate juridicd cu respectarea prevederilor legale in
domeniul financiar;

E) sprijind conducerea unititii de Invitimant si educatoarea/invatitorul/profesorul pentru
invitamant prescolar/primar/profesorul diriginte §i se implica activ in intretinerea, dezvoltarea si
modernizarea bazei materiale a grupei/clasei gi a unititii de inva{amant;

F) sustine organizarea si desfisurarea de activititi de consiliere si orientare socio-
profesionale;

G) se implicd in asigurarea securiti{ii copiilor/elevilor in cadrul activititilor educative,
extragcolare si extracurriculare;

H) prezintd, semestrial, adunérii generale a parintilor, justificarea utilizirii fondurilor
alocate, daci acestea existi.

Art.196. Presedintele comitetului de péringi pe grupi/clasé reprezinté interesele périntilor, tutorilor
sau sustindtorilor legali in relatiile cu organizatia de périn{i i prin aceasta in relatie cu conducerea
unititii de invajdmant si alte foruri, organisme §i organizaii.

Art.197. (1) Comitetul de parin{i poate decide sa sustind, inclusiv financiar prin asociatia de périnti
cu personalitate juridicé, cu respectarea prevederilor legale in domeniul financiar, intretinerea,
dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a clasei. Hotérdrea comitetului de périnti nu este
obligatorie.

(2) Sponsorizarea unei grupe/clase de citre un agent economic/persoane fizice se face
cunoscutd comitetului de périnti. Sponsorizarea nu atrage dupa sine drepturi suplimentare pentru
copii/elevi/périnti, tutori sau susjindtori legali.

(3) Este interzisd implicarea copiilor/elevilor sau a personalului din unitatea de inviitiméant
in stringerea fondurilor.

Capitolul 5 - Consiliul reprezentativ al pirintilor/Asociatia de périnti

Art.198. (1) La nivelul fiecirei unititi de invi{iméint funcfioneazi Consiliul reprezentativ al
parintilor/Asociatia de parinti.
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(2) Consiliul reprezentativ al parintilor/Asociatia de parinti din unitatea de invitimant este
compus din presedintii comitetelor de périnti.

(3) Consiliul reprezentativ al périntilor este o organizatie care are activitatea reglementati
de un Statut adoptat prin hotdrérea adunirii generale a parintilor din unitatea de invitimant, care
nu are patrimoniu, nu are buget de venituri §i cheltuieli, nu are dreptul de a colecta cotizatii, donatii
s1 a primi finantéri de orice fel de la persoane fizice sau juridice. Se poate implica in activitatile
unititii de invé{imaént prin acfiuni cu caracter logistic — voluntariat.

(4) Asociafia de périnti este o organizatie in temeiul dreptului de asociere previzut de
legislatia in vigoare, cu privire la asociatii si fundatii i functioneazi pe baza Statutului propriu,
pe care si-1 adoptd in mod liber. Asociatia intocmeste bugetul de venituri gi cheltuieli si bilantul
contabil, conform dispozitiilor legale in vigoare. Are dreptul de a colecta cotizaii, donatii si a
primi finantari de orice fel de la persoane fizice sau juridice.

Art.199. (1) Consiliul reprezentativ al périntilor isi desemneaza presedintele si doi vicepresedinti
ale cdror atribufii se stabilesc imediat dupid desemnare, de comun acord intre cei trei, i se
consemneazi in procesul-verbal al sedintei.

(2) Consiliul reprezentativ al parinilor se intruneste in sedinte lunare sau ori de cite ori
este necesar. Convocarea sedinfelor Consiliului reprezentativ al pdrintilor se face de citre
presedintele acestuia sau, dupa caz, de unul dintre vicepresedinti.

(3) Consiliul reprezentativ al périntilor desemneazi reprezentantii périntilor, tutorilor sau
sustindtorilor legali in organismele de conducere §i comisiile unitatii de invatimant.

(4) Consiliul reprezentativ al périnfilor decide prin vot deschis, cu majoritatea simpla a
voturilor celor prezenti.

(5) Pregedintele reprezintd Consiliul reprezentativ al parintilor in relatia cu alte persoane
fizice si juridice.

(6) Pregedintele prezintd, anual, raportul de activitate al Consiliului reprezentativ al
périntilor.

Art.200. Consiliul reprezentativ al parintilor are urmétoarele atributii:

A) propune unitdfilor de invifimant discipline §i domenii care si se studieze prin
curriculumul la decizia scolii, inclusiv din oferta nationala;

B) sprijind parteneriatele educationale intre unitifile de invifimint si
institutiile/organizatiile cu rol educativ din comunitatea locali;

C) sus{ine unitétile de invatdmant in derularea programelor de prevenire si de combatere a
absenteismului §i a violentei in mediul scolar;

D) promoveazi imaginea unitifii de invitimént in comunitatea locali;

E) se ocupd de conservarea, promovarea §i cunoagterea tradifiilor culturale specifice
minoritafilor in plan local, de dezvoltarea multiculturalitatii si a dialogului cultural;

F) sustine unitatea de invafdmént in organizarea si desfasurarea tuturor activititilor;

() susfine conducerea unitafii de invatamant in organizarea i in desfasurarea consultatiilor
cu périntii, tutorii sau sustinitorii legali, pe teme educationale;

H) colaboreazi cu institutiile publice de asistenta sociald/educationali specializata, directia
generald de asisten{li sociald §i protecfia copilului, cu organele de autoritate tutelari sau cu
organizatiile nonguvernamentale cu atributii in acest sens, in vederea solutionarii situatiei elevilor
care au nevoie de ocrotire;

I) sprijind conducerea unitd{ii de invAtimant in intrefinerea si modernizarea bazei
materiale:

J) susfine unitatea de invé{imant in activitatea de consiliere §i orientare socio-profesionald
sau de integrare sociali a absolventilor;

K) propune masuri pentru scolarizarea elevilor din inva{iméntul obligatoriu si incadrarea
in munci a absolventilor;
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L) se implica direct in derularea activitatilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleazi in
unitatea de invi{imént, la solicitarea cadrelor didactice;

M) sprijind conducerea unita{ii de invii{imént in asigurarea sinatifii si securita{ii elevilor;

M) are initiative §i se implica in imbunatitirea calitd{ii vietii, in buni desfisurare a activitatii
in internate si in cantine;

) susfine conducerea unititii de invatamant in organizarea si desfasurarea programului
»ocoala dupd scoald”.

Art.201. (1) Consiliul reprezentativ al périntilor/asociatia de péirin{i a unititii de inva{imant poate
atrage resurse financiare extrabugetare, constind in contribufii, donatii, sponsoriziri etc., din
partea unor persoane fizice sau juridice din tard si din strainatate, care vor fi utilizate pentru:

A) modernizarea i intrefinerea patrimoniului unititii de invé{Amant, a bazei materiale si
sportive;

B) acordarea de premii §i de burse elevilor;

C) sprijinirea financiard a unor activititi extrascolare;

D) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situaie
materiald precaré;

E) alte activitiiti care privesc bunul mers al unitétii de invifimant sau care sunt aprobate de
adunarea generald a périntilor pe care ii reprezinti.

(2) Organizatia de parinfi colaboreazi cu structurile asociative ale parintilor la nivel local,
judetean, regional i national.

Capitolul 6 - Contractul educational

Art.202. In calitate de beneficiari secundari ai educatiei §i parteneri educationali ai scolii, parintii
incheie cu conducerea gcolii un contract educational, in momentul inscrierii elevilor in registrul
unic matricol. In contract sunt previzute drepturile si obligatiile reciproce ale partilor. Contractul
educational este valabil pe parcursul scolariziirii elevului in Liceul Teoretic Crestin PRO DEO.

Art.203. (1) Contractul educational este valabil pe o perioadi de 1 an scolar.
(2) Eventualele modificiri ale unor prevederi din contractului educational se pot realiza
printr-un act aditional acceptat de ambele parti §i care se atageaza contractului educational.

Art.204. (1) Contractul educational va cuprinde in mod obligatoriu: datele de identificare ale
pirfilor semnatare - respectiv unitatea de invitdmant, beneficiarul primar al educatiei, parintele,
tutorele s@u sustindtorul legal, scopul pentru care se incheie contractul educational, drepturile
partilor, obligatiile partilor, durata valabilitatii contractului, alte clauze.

(2) Contractul educational se incheie in doua exemplare originale, unul pentru parinte,
tutore sau sustinitor legal, altul pentru unitatea de invi{imént si isi produce efectele de la data
semndrii.

(3) Consiliul de administratie monitorizeazd modul de indeplinire a obligatiilor prevazute
in contractul educafional.

(4) Comitetul de périnti al clasei urméreste modul de indeplinire a obligatiilor prevazute in
contractul educational de citre fiecare parinte, tutore sau sustinitor legal si adoptd misurile care
se impun in cazul incélcdrii prevederilor cuprinse in acest document.

SECTIUNEA I
PARTENERII EDUCATIONALI
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Art.205. - (1) Consiliul de Administratie §i cu directorul/directorul adjunct scolii, in vederea
atingerii obiectivelor scolii colaboreazi cu autoritatile publice locale, precum si reprezentanti ai
comunitifii locale.

(2) Parteneriatul cu autoritdtile publice locale are ca obiectiv central derularea unor
activitafi sau programe educaionale care s favorizeze atingerea obiectivelor educationale stabilite
de cétre scoala.

(3) Activitafile derulate in parteneriat nu pot avea conotafii politice, de propagandi
electorala sau care contravin moralei sau legilor statului.

Art.206. - (1) Liceul Teoretic Crestin PRO DEO poate realiza, independent, parteneriate cu
asociatii, fundaii, institutii de educatie si cultura, asociatii confesionale, alte organisme, in vederea
atingerii obiectivelor educationale stabilite prin proiectul de dezvoltare institutionala al scolii.

(2) Protocolul contine prevederi clare cu privire la responsabilititile partilor implicate, cu
respectarea prevederilor legale in vigoare.

(3) In cazul derulérii unor activitai in afara perimetrului scolii, in protocol se va specifica
concret cdrel parii fi revine responsabilitatea asigurdrii securitatii elevilor.

Art.207. Liceul Teoretic Crestin PRO DEQ poate incheia protocoale de parteneriat si poate derula
activitafi comune cu unitdfi de invafimant din striinitate, avind ca obiectiv principal dezvoltarea
personalitiiii copiilor §i a tinerilor, respectandu-se legislatia in vigoare in statele din care provin
institutiile respective.

Art.208. Reprezentantii parintilor se vor implica direct in buni organizare a activitiilor din cadrul
partenerilor ce se deruleazi in Liceul Teoretic Crestin PRO DEO,

Art.209. Respectarea prevederilor prezentului regulament este obligatorie pentru reprezentantii
autoritailor administrafiei publice locale §i pentru orice alte persoane, institutii sau organizatii care
intra in contact cu Liceul Teoretic Crestin PRO DEOQ.

CAPITOLUL VII
Evaluarea interni a calititii educatiei

Art.210. - (1) Calitatea educatiei reprezinti o prioritate permanenta pentru Liceul Teoretic Crestin
PRO DEQO si este centrata preponderent pe rezultatele procesului invagirii.

(2) Evaluarea interné se realizeaza potrivit legislatiei in domeniul asigurérii calitatii in
invajiméntul preuniversitar.

Art.211.-(1) In conformitate cu prevederile legale, la nivelul Liceului Teoretic Crestin PRO DEO
functioneazd Comisia pentru evaluarea §i asigurarea calitifii (CEAC), aleasa prin vot secret in
consiliu profesoral.

(2) Componenta, atribuiile §i responsabilitafile Comisiei pentru evaluarea si asigurarea
calitafii se realizeaza in conformitate cu prevederile legale, precum si cu Regulamentul CEAC,

(3) Activitatea membrilor Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calititii poate fi
remuneratd, cu respectarea legislatie in vigoare.

(4) Orice control sau evaluare externé se bazeaza pe analiza raportului de evaluare intern
a activitatii din Liceul Teoretic Crestin PRO DEO.

CAPITOLUL VII
Dispozitii finale
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Art.212. In Liceul Teoretic Crestin PRO DEO se interzice constituirea de fonduri de protocol sau
a oricérui alt fond destinat derulérii examenelor/evalurilor nationale.

Art.213. Din prezentul regulament fac parte integranta urmétoarele anexe:
a) Registrul vizitator
b) Model de ecuson pentru vizitator
¢) Comisiile de lucru din scoald
d) Continutul dosarului comisiei metodice
e} Continutul portofoliului profesorului
f) Continutul mapei dirigintelui
g) Procedura pentru motivarea absentelor elevilor
h) Model pentru ecuson pentru profesor de serviciu
i) Model de cerere invoire pentru personalul scolii
j) Tabel cu sanctiuni aplicate elevilor pentru diferite abateri
k) Regulamentul CEAC.
1) Procedurd operationald privind gestionarea situatiilor de indisciplini.

Art.214. - (1) Prezentul regulament intra in vigoare la data aprobérii lui de cdtre Consiliul de
administratie al Liceului Teoretic Crestin PRO DEO.

(2) Prezentul regulament poate fi revizuit anual, la inceputul fiecirui an scolar. Propunerile
de revizuire vor fi supuse spre aprobarea Consiliului de administratie al Liceului Teoretic Crestin
PRO DEQ, in scris, cu numér de inregistrare la secretariatul consiliului.

Art.215. - (1) Prevederile prezentului regulament sunt obligatorii pentru totii elevii §i angajatii
Liceului Teoretic Crestin PRO DEQ, pentru périnfii/tutorii elevilor si pentru toate persoanele,
institufiile sau organizatiile care intra in contact cu Liceul Teoretic Crestin PRO DEO.

(2) Prevederile prezentului regulament vor fi aduse la cunostinta elevilor, péarintilor si
personalului scolii in termen de 30 de zile de la aprobarea lui de citre Consiliul de administratie
al Liceul Teoretic Crestin PRO DEO.

(3) Prevederile din prezentul regulament care contravin normelor legislative specifice sunt
nule.
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